
Se trata de ideas y 
definiciones simplistas 

construidas y compartidas en 
diferentes sociedades

1. ORIGEN 

Son creencias sobre 
colectivos humanos 
producidas y 
compartidas en y entre 
los grupos de una 
cultura determinada.

2. OBJETIVO

Atribuyen ciertas 
características y significados a 
las acciones que las personas 
deberán desempeñar (o se 
espera que desempeñen).  

Se discrimina, si a partir de los 
estereotipos se restringe o niega el 
ejercicio de los derechos humanos.

4. PROBLEMA

5. ACCIONES A FAVOR DE LA 
IGUALDAD

• Crear relaciones positivas y continuas con 
organizaciones y profesionales para mejorar la 
imagen y condiciones de las minorías vulnerables.  

• Asumir que todos los seres humanos, por el simple 
hecho de serlo, merecemos respeto y dignidad. 

Socied
ad

ESTEREOTIPOS

Género Raza Etnia o 
nación

Designan o califican a las personas a partir de lo que se 
considera “normal” sin tomar en cuenta sus características, 

particularidades, capacidades o sentimientos de manera 
objetiva, racional y proporcional.

.

3. CARACTERÍSTICAS
• Son producto del entorno 

social y suelen permanecer 
mientras nada provoque o 
estimule un cambio. 

• Priva a las personas de su 
individualidad y las 
homogeneiza con el grupo. 

Fuente: Glosario de Género, 
Instituto Nacional de las Mujeres.


