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Con fundamento en los artículos 27 y 61, fracción II de la Ley Orgánica del Tribunal Federal 
de Justicia Administrativa, así como los diversos 99, fracciones, I, VIII y XI y 139 del 
Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa se expide la siguiente: 
 

NOTA ACLARATORIA  
 
Del Acuerdo Específico E/JGA/44/2022 por el que se reforman diversas disposiciones del 
Manual de Remuneraciones para las Personas Servidoras Públicas del Tribunal Federal de 
Justicia Administrativa para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la 
Federación el 15 de septiembre de 2022. 
 
Anexo 1, TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS BRUTOS DE LAS PERSONAS 
SERVIDORAS PÚBLICAS DE MANDO, ENLACE Y OPERATIVO, niveles 13 y 14, dice: 
 

CLAVE NIVEL 
SUELDO 

BASE 
COMPENSACIÓN 
GARANTIZADA 

PERCEPCIÓN 
MENSUAL 

BRUTA 
ZONA 

CMMM 13 14,582.00 67,452.00 82,034.00 ZONA II 

CMMM 14 14,582.00 68,372.00 82,954.00 ZONA II 

 
Debe decir: 
 

CLAVE NIVEL 
SUELDO 

BASE 
COMPENSACIÓN 
GARANTIZADA 

PERCEPCIÓN 
MENSUAL 

BRUTA 
ZONA 

CMMM 13 14,582.00 68,372.00 82,954.00 ZONA II 

CMMM 14 14,582.00 67,452.00 82,034.00 ZONA II 

 
Ciudad de México, a 27 de septiembre de 2022.- Firma el Secretario Auxiliar de la Junta de 
Gobierno y Administración del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, Licenciado 
Pedro Alberto de la Rosa Manzano, quien da fe. 
 


