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JUNTA DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION

ACUERDO E/JGA/57/2023

SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DEL MANUAL DE REMUNERACIONES PARA
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINIS-
TRATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

CONSIDERANDOS

1. Que de conformidad con el articulo 73,
fraccion XXIX-H de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, relacio-
nado con el articulo 1, parrafos segundo y
quinto y fraccion |, de la Ley Organica del Tri-
bunal Federal de Justicia Administrativa, el
Tribunal Federal de Justicia Administrativa
(el Tribunal) es un organo jurisdiccional con
autonomia para emitir sus fallos y con juris-
diccion plena; y el presupuesto aprobado por
la Camara de Diputados para el Tribunal , se
ejercera con autonomia y conforme a la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y las disposiciones legales aplica-
bles, bajo los principios de legalidad, certeza,
independencia, honestidad, responsabilidad y
transparencia. Su administracion sera eficiente
para lograr la eficacia de la justicia administra-
tiva bajo el principio de rendicion de cuentas,
asi mismo ejercera directamente su presu-
puesto aprobado por la Camara de Diputados,
sin sujetarse a las disposiciones emitidas por
las secretarias de Hacienda y Credito Publicoy
de la Funcion Publica.

2. Que de conformidad con el articulo 16,
fraccion Il, de la Ley Organica del Tribunal Fe-
deral de Justicia Administrativa, es facultad
del Pleno General aprobar el proyecto de pre-
supuesto del Tribunal con sujecion a las dis-
posiciones contenidas en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
y enviarlo a traves del Presidente del Tribunal
a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
para su incorporacion en el proyecto de Pre-

supuesto de Egresos de la Federacion, en los
terminos de los criterios generales de politica
economica y conforme a los techos globales
de gasto establecidos por el Ejecutivo Federal.

3. Que el articulo 21 de la Ley Organica del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, en
relacion con el 28, Apartado B, fraccion |, pri-
mer parrafo del Reglamento Interior del Tri-
bunal, establecen que la Junta de Gobierno
y Administracion (la Junta), sera el érgano del
Tribunal que tendra a su cargo la administra-
cion, vigilancia, disciplina y carrera jurisdiccio-
nal, y contara con autonomia técnicay de ges-
tion para el adecuado cumplimiento de sus
funciones. entendiendose por administracion
la actividad para la correcta y adecuada pla-
neacion, organizacion, operacion y control de
las areas del Tribunal que correspondan a sus
competencias.

4. Que en términos del articulo 23, fraccio-
nes Il y XIV, de la Ley Organica del Tribunal Fe-
deral de Justicia Administrativa, se establece
que es facultad de la Junta expedir los acuer-
dos necesarios para el buen funcionamiento
del Tribunal y acordar la distribucion de los re-
cursos presupuestales conforme a la ley y el
presupuesto aprobado por la Camara de Dipu-
tados, dictar las 6rdenes relacionadas con su
ejercicio en los terminos de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y
supervisar su legal y adecuada aplicacion.

5. Que el articulo 29, primer parrafo del Re-
glamento Interior del Tribunal establece que
los acuerdos que apruebe y emita la Junta son
instrumentos normativos de caracter obligato-
rio y de observancia general en el Tribunal.

6. Que de conformidad con el articulo 100,
fracciones |y XXIll, del Reglamento Interior del
Tribunal, corresponde a la Secretaria Operati-
va de Administracion, elaborar y someter a la
aprobacion de la Junta las politicas, programas,
normas, estudios, proyectos, sistemas, proce-
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dimientos y acuerdos internos de las areas de
su responsabilidad, cuando asi lo establezcan
las disposiciones juridicas aplicables; asicomo
presentar a la Secretaria Auxiliar la informa-
cion y documentacion correspondientes a los
asuntos de su competencia que deben ser so-
metidos a la consideracion de la Junta.

7. Que conforme a lo previsto en el articulo
106, fracciones | y VI del Reglamento Interior
del Tribunal, corresponde a la Secretaria Ope-
rativa de Administracion, a traves de la Direc-
cion General de Recursos Humanos planear,
organizar, realizar y controlar, entre otras, las
acciones relativas al pago de remuneraciones
y prestaciones e incentivos, de conformidad
con la normativa aplicable y los acuerdos de la
Junta, asi como, supervisar que las actividades
relacionadas con el pago y la administracion
de los recursos relativos a los sueldos, salarios,
sistemas de estimulos, y recompensas, obliga-
ciones fiscales y otras prestaciones se realicen
en tiempo, conforme a la normativa aplicable.

8. Que conforme a los parrafos cuarto vy
quinto del articulo 4, de la Ley Federal de Pre-
supuesto y Responsabilidad Hacendaria, el
Tribunal, dentro del margen de la autonomia
presupuestal que le otorga su Ley Organica,
cuenta con una unidad de administracion en-
cargada de planear, programar, presupuestatr,
establecer las medidas para la administracion
interna, controlar y evaluar las actividades del
Tribunal respecto del gasto publico.

9. Que de lo senalado en los consideran-
dos que anteceden, se desprende que el Tri-
bunal, como ejecutor de gasto con autonomia
presupuestal, por conducto de su unidad de
administracion y en terminos de lo establecido
por los articulos 66 de la Ley Federal de Pre-
supuesto y Responsabilidad Hacendaria y 20
del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el gjercicio fiscal 2023, debera emitir su
Manual de Remuneraciones, el cual incluira
el tabulador de percepciones, y las reglas co-
rrespondientes para su aplicacion, de confor-

midad con las disposiciones normativas que
las contemplan.

10. Que en sesion de fecha 21 de febrero de
2023, mediante Acuerdo E/JGA/12/2023, la
Junta de Gobierno y Administracion, determind
expedir el Manual de Remuneraciones para
las Personas Servidoras Publicas del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa para el
Ejercicio Fiscal 2023, el cual se publico en
el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
febrero de 2023.

11. Que, para atender diversas necesida-
des sustantivas y administrativas del Tribunal,
se generaron diversas modificaciones a la es-
tructura ocupacionaly funcional lo que implica
la actualizacion de diversos puestos.

12. Que derivado del incremento salarial
al personal operativo autorizado por el Go-
bierno Federal para el ejercicio presupues-
tal 2023, publicado mediante el Oficio 411/
UPCP/2023/0921, el Tribunal otorga los mis-
mos incrementos por concepto de sueldos, sa-
larios y prestaciones; por lo que se requiere la
actualizacion del tabulador establecido para el
citado personal operativo, manteniendo el in-
greso de los trabajadores en congruencia con
los niveles de responsabilidad y con los mon-
tos autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023.

13. Que el incremento salarial autorizado,
tambien impacta el monto de las prestaciones
economicas denominadas “Despensa’”, “Previ-
sion Social Multiple’, “Compensacion por De-
sarrollo y Capacitacion’, “Ayuda por Servicios",
y la "Ayuda de Transporte” en términos de la
legislacion laboral y de la normatividad presu-

puestaria aplicable.

14. Que de conformidad con los articulos
100, fraccidon VIl y 106, fraccion VI, del Re-
glamento Interior del Tribunal, la Secretaria
Operativa de Administracion, a traves de la Di-



reccion General de Recursos Humanos, tiene
la facultad de elaborar y proponer la modifi-
cacion de la estructura organica ocupacional
y salarial desde el punto de vista tecnico, es-
tratégico, organizacionaly operacional, para su
aprobacion por parte de la Junta de Gobiernoy
Administracion.

En consecuencia, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 73 fraccion
XXIX-H de la Constitucion Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos; 1, parrafos segundo
y quinto, 21y 23, fracciones Il y XIV de la Ley
Organica del Tribunal Federal de Justicia Ad-
ministrativa; 28, primer parrafo apartado B,
fraccion |, 29, primer parrafo, 100, fracciones
I, VII'y XXIlIl'y 106, fraccion |, VI, VIII del Regla-
mento Interior del Tribunal; 4 parrafo cuarto y
quinto, y 66 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria; y 31, fraccion |
y 32 del Reglamento de la Ley Federal de Pre-
supuesto y Responsabilidad Hacendaria y 20
del Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el gjercicio fiscal 2023, se somete a consi-
deracion de las Magistradas y los Magistrados
integrantes de la Junta de Gobierno y Adminis-
tracion del Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa, el siguiente:

ACUERDO

Unico. Se modifican los articulos 25
y 26, asi como los Anexos 1, 2 y 4 del Manual
de Remuneraciones para las Personas Servi-
doras Publicas del Tribunal Federal de Justi-
cia Administrativa para el Ejercicio Fiscal 2023,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion
mediante Acuerdo E/JGA/12/2023 de fecha
27 de febrero de 2023, para quedar en los si-
guientes terminos:

‘Articulo 25.- La ayuda para despensa
consiste en el otorgamiento de $1,355.00
(Mil trescientos cincuenta y cinco pe-
s0s 00/100 M.N.) mensuales al perso-
nal operativo y $1,085.00 (Mil ochenta y
cinco pesos 00/100 M.N.) mensuales al
personal de mando y enlace.

Articulo 26.- En el caso de las prestacio-
nes al personal operativo se incluiran los
siguientes conceptos:

. Prevision social multiple por un
importe mensual de $915.00 (nove-
clientos quince pesos 00/100 M.N.);

. Ayuda de servicios por un importe
mensual de $865.00 (ochocientos
sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.);

. Ayuda de Transporte por un importe
mensual de $1,040.00 (mil cuarenta
pesos 00/100 MN.), y

IV. Compensacion para desarrollo
y capacitacion por un importe
mensual de $2,100.00 (dos mil cien
pesos 00/100 M.N.). Este concepto
forma parte de la base de calculo
para determinar las cuotas de
los Servidores Publicos y las
aportaciones del Tribunal a favor
del ISSSTE.

Estos conceptos se otorgaran en forma
quincenal, en la proporcion respectiva,
a través del pago de nomina.”
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ANEXO 1

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS BRUTOS DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE MANDO, ENLACE Y OPERATIVO

CLAVE | NIVEL | 5, i2” | ‘GARANTIZADA. | MENSUALERUTA | ZONA
CMSI 1 33,714.00 132,850.00 166,564.00 ZONAII
CMSJ 2 33,714.00 132,750.00 166,464.00 ZONAI
CMSJ 3 33,714.00 132,750.00 166,464.00 ZONAII
CMSJ 4 33,163.00 132,651.00 165,814.00 ZONAII
CMSK 5 31,635.00 131,750.00 163,385.00 ZONAII
CMSK 6 27.453.00 122,500.00 149,953.00 ZONA I
CMML 7 25,075.00 116,500.00 141,575.00 ZONAII
CMML 8 17,776.00 100,606.00 118,382.00 ZONAI
CMML 9 17,776.00 09,186.00 116,962.00 ZONAII
CMML 10 17,117.00 91,395.00 108,512.00 ZONAII

CMMM 1 17,117.00 82,395.00 99,512.00 ZONAII

CMMM 12 16,481.00 77,901.00 94,382.00 ZONA Il

CMMM 13 14,582.00 68,372.00 82,954.00 ZONAII

CMMM 14 14,582.00 67.452.00 82,034.00 ZONAI

CMMM 15 14,582.00 62,368.00 76,950.00 ZONAII

CMMM 17 13,571.00 61,520.00 75,091.00 ZONAI

CMMM 18 12,723.00 54,650.00 67,373.00 ZONAII

CMMM 19 12,723.00 53,705.00 66,428.00 ZONAI

CMMM 20 11,723.00 50,319.00 62,042.00 ZONAII

CMMM 21 11,723.00 46,307.00 58,030.00 ZONAII

CMMN 22 11,723.00 45,261.00 56,984.00 ZONAII

CMMN 23 10,500.00 37,300.00 47,800.00 ZONAII

CMMN 24 10,500.00 36,400.00 46,900.00 ZONAII

CMMN 25 10,500.00 30,251.00 40,751.00 ZONAI

CMMN 26 9,750.00 24,844.00 34,594.00 ZONAII

CMMN 27 9,750.00 21,598.00 31,348.00 ZONA I

CMMO 28 9,750.00 18,080.00 27,830.00 ZONAII

CMMO 29 9,750.00 17,780.00 27,530.00 ZONA I

CMMO 30 9,750.00 15,108.00 24,858.00 ZONAII
CEPC 31 9,500.00 10,705.00 20,205.00 ZONA I
CEPA 32 9,500.00 8,046.00 18,446.00 ZONAII
CEPQ 33 9,500.00 5,206.00 14,706.00 ZONAII
CO11 34 9,452.00 4,824.00 14,276.00 ZONAI
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CO11 34 9.744.00 5130.00 14,874.00 ZONA Il
BO11 34 9,452.00 4,824.00 14,276.00 ZONAI
BO11 34 9.744.00 5130.00 14,874.00 ZONA Il
CO06 35 8,922.00 3,329.00 12,251.00 ZONAI
COo06 35 0,214.00 3,630.00 12,844.00 ZONA I
BO06 35 8,022.00 3,329.00 12,251.00 ZONAI
BOo06 35 0,214.00 3,630.00 12,844.00 ZONA I

Nota: Los montos que se asignan en el presente tabulador de sueldos y salarios brutos, una vez aplicadas
las disposiciones fiscales, se ubican dentro de los limites de sueldos y salarios netos a que se refiere el
Anexo 2.

ANEXO 2
LiIMITES DE LA PERCEPCION ORDINARIA NETA MENSUAL APLICABLE AL
PERSONAL DEL TRIBUNAL

PERCEPCION
GRUPO NIVEL SUELDOS Y SALARIOS PRESTACIONES / 1 ORDINARIA TOTAL
MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO MAXIMO
Magistrada o
Magistrado 1 -—=- 119,851.63 -——- 44,478.56 -—-- 164,330.19
Presidente (a)
Magistrada o
Magistrado 2a4 |119,356.63 | 119,785.63 | 44,100.77 | 44.430.63 | 163,457.40 | 164,216.26
Titular 5 -—=- 117,753.49 -——- 31,000.21 -—-- 149,052.59
Jefa o Jefe de
Unidad 6 -—-- 108,888.37 - 29,071.94 ——-- 137,060.31
Directora
o Director
General u 7al10 | 8120104 | 103.358.89 | 20,622.29 | 27.278.85 | 101,823.33 | 130,637.74
homologo (a)
Secretaria o 11, 13,
Secretariode | 17,18, | 46,154.01 75,081.04 12,446.77 | 19.44769 | 58,600.78 | 94.528.73
Acuerdos 20y 21
Coordinadora o | 11,17y
Coordinador 19 52,032.61 | 75,081.04 13,837.03 | 10.447.69 | 65,869.64 [ 9452873
Tgls‘lizgge 12y 21 | 46,154.01 71,592.64 12,446.77 | 18,591.04 | 58,600.78 | 90,183.68
Directora o 141
Direlctorde 14’ 21 46,154.01 62,056.81 12,446.77 | 16,420.75 | 58,600.78 79.377.56
Area oy
subdirectora o 22al2 26,317.66 21.81 8,383.06 12,310.2 01.62 2.06
Subdirector 7 317, 45,421. 3839 31025 | 34,701 57.732.
Operadora u o 2
Operador de 4 o5y 21,216.51 38,211.82 7.536.94 | 10,634.34 | 28,753.45 48,846.16
Servicios 3
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Actuaria o
Actuario -t 26,317.66 - 8.383.96 S 34,701.62
ohcial 28y2 23,31777 2 6 7.885.67 7.024.82 1,20 1,478.51
Jurisdiccional y 29 3.317. 3.553.69 635, 924, 31,203.44 31,4785
Jefa o Jefe de
Departamento 21,216.51 23,553.69 7.536.94 7.924.82 28,753.45 3147851
Oficial de L L L 685610 L pn s
Partes /:557.39 /650 44135
Enlace 31al33| 13,20501 17.557.39 6,138.44 6.856.12 | 19.344.35 24,413.51
Operativo 34y35| 1117769 13,343.80 11,150.84 | 11,693.14 | 22,33753 25,036.94

Nota: La percepcion ordinaria neta mensual corresponde a la cantidad que perciben los servidores publicos del
Tribunal, una vez consideradas las disposiciones fiscales aplicables para el ano 2023, sin considerar, en su caso

las modificaciones que determine la Junta.

Los montos no incluyen el pago por riesgo, la potenciacion del seguro de vida institucional y las aportaciones de

pensiones.

ANEXO 4
ANALITICO DE PLAZAS
CATEGORIA JURISDICCIONAL
Clave Nivel Grupo Jerarquico Grado ';fa' z[a)\(:
CMSI 1 Magistrada o Magistrado Presidente (a) A 1
CMSJ 5 Magistrada o Magistra.c!o Presidente (a) de A 3
Seccién

CMSJ 3 Magistrada o Magizteraggb(?eerr?sla Superiory Junta A 14
oM | 4 | Nmichadao Magistrado Supermumerario. | 184
CMSK Jefa o Jefe de Unidad A 1
CMML Directora o Director General A 3
CMMM 11 A
CMMM 13 B
CMMM 16 @
CMMM 17 Secretaria o Secretario de Acuerdos A 613
CMMM 18 B
CMMM 20 C
CMMM 21 D
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CMMM 17 A
Coordinadora o Coordinador 5
CMMM 19 B
CMMN 27 Actuaria o Actuario A 165
CMMN 25 _ ' _ . A 3
Coordinadora Adjunta o Coordinador Adjunto
CMMO 30 B 3
CMMO 28 , o A
Oficial Jurisdiccional 383
CMMO 29 B
CMMO 30 Operadora u Operador de Servicios A 36
CEPC 31 Oficial de Partes * A 94
CEPC 31 A
CEPA 32 Enlace’ A 599
CEPQ 33 A
COon1 34 A
327
CO06 35 . A
Operativo™
BO11 34 A
343
BOo06 35 A
SUBTOTAL CATEGORIA JURISDICCIONAL 2777

" Se consideran puestos de enlace en la categoria jurisdiccional: Secretaria o Secretario
de Magistrado, Secretaria o Secretario Parlamentario, Oficial de Actuaria, Oficial de Partes,
Archivista, Técnico Jurisdiccional.

" Son puestos operativos en la categoria jurisdiccional: Secretaria o Secretario de Secretario
de Acuerdos de Sala Superior, Secretaria o Secretario de Actuario, Secretaria o Secretario de
Secretario de Acuerdos de Sala Regional, Secretaria o Secretario Jurisdiccional, Auxiliar de Sala

o Area.
CATEGORIA FUNCIONAL
Clave Nivel Grupo Grado No. De
Plazas
CMSK A
CMSK 5 Titular A 4
CMSK A
CMSK 6 Jefa o Jefe de Unidad u homologo A 3
CMML 7 A
CMML 8 Directora o Director General, Coordinadora o B
Coordinador, Secretaria Técnica o Secretario 20
CMML 9 Técnico, Asesora o Asesor A
CMML 10 C
CMMM 12 A
Titular de Unidad 4
CMMM 21 B
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CMMM 11 B
CMMM 14
CMMM 15 | Directora o Director de Area, Asesora o Asesor, B
CMMM 17 Coordinadora o Coordinador 59
CMMM 19 C
CMMM 21 D
CMMN 22 A
CMMN 23 B
CMMN 24 . . ) C
SVIVIY - Subdirectora o Subdirector de Area 5 171
CMMN 26 E
CMMN 27 F
CMMO 28 Secretaria 0 Secretario General del Sindicato A 1
CMMO 29 Delegada o Delegado Sindical A 2
CMMO 28 A
CMMO 29 Jefa o Jefe de Departamento B 164
CMMO 30 C

CEPC 31 A

CEPA 32 Enlace™ A 140
CEPQ 33 A

COon 34 A 75

Operativo™™"
BO11 34 A 88
SUBTOTAL CATEGORIA FUNCIONAL 731
TOTAL 3,508

""Se consideran puestos de enlace en la categoria funcional: Profesional Administrativo,
Secretaria o Secretario de Titular de Area, Analista Administrativo, Técnico en Administracion,
Técnico en Informatica.

“**Son puestos operativos de la categoria funcional: Apoyo de Servicios Administrativos, Apoyo
de Servicios Informaticos Auxiliar de Sala o Area.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente
Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion
y en el Medio Electronico Oficial de Difusion
Normativa del Tribunal Federal de Justicia Ad-
ministrativa.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entra-
ra en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- La vigencia de las plazas
de nueva creacidn por conversion, corres-
ponderan a las senaladas en los dictamenes
correspondientes e integrados en el analitico
de plazas. La vigencia para la creacion de 5
(cinco) plazas de Magistrado de Sala Regional,
derivados de la actualizacion de las estruc-
turas de las Salas correspondientes, sera con
efectos al 01 de septiembre de 2023.

CUARTO.- Los tabuladores de sueldos
y salarios, prestaciones, asi como el analitico
de plazas contenidos en el Manual objeto del
presente Acuerdo, se regiran por las siguientes
reglas de aplicacion:

I. Lavigencia de aplicacion del tabulador
y prestaciones para personal operati-
vo se efectuara de manera retroactiva
a partir del 01 de enero del presente
ejercicio fiscal, conforme a los periodos
efectivamente trabajados.

Il. Los montos que se consignan en el
presente Manual estan calculados para
ser pagados a las personas servidoras
publicas que trabajan la jornada laboral
establecida.

lll. Elimporte de percepcion ordinaria bru-
ta mensual que se otorga a las perso-
nas servidoras publicas, esta integrado
por el sueldo base y la compensacion
garantizada, sin considerar prestacio-
nes, por lo que éstas se calculany otor-
gan en téerminos de las disposiciones
aplicables.

IV. Los incrementos o modificaciones sa-

lariales sucesivas que, en su caso se
determinen, estaran sujetos a lo que
la Junta de Gobierno y Administracion
disponga en materia de politica salarial,
Yy

V. El costo de la aplicacion de los tabu-
ladores debera ser cubierto con los
recursos autorizados al Tribunal en el
Presupuesto de Egresos de la Federa-
cion 2023.

QUINTO.- Las remuneraciones de las per-
sonas servidoras publicas del Tribunal se ajus-
tan a lo establecido en el articulo 127 Consti-
tucional, y la Ley Federal de Remuneraciones
de los Servidores Publicos, en caso contrario
se realizaran los ajustes correspondientes, asi
como las recuperaciones y enteros que proce-
dan, en términos de las disposiciones aplica-
bles.

SEXTO.- A partir de la publicacion del pre-
sente Acuerdo quedan sin efecto todas las dis-
posiciones administrativas que se opongan al
mismao.

SEPTIMO.- La Junta de Gobierno y Admi-
nistracion, estara facultada para interpretar,
modificar, complementar, adicionar o dero-
gar las disposiciones del presente Manual, asi
como resolver los casos no previstos.

Dictado en sesion ordinaria presencial
de fecha 18 de octubre de 2023, por una-
nimidad de cuatro votos a favor.- Firman el
Magistrado Guillermo Valls Esponda, Pre-
sidente de la Junta de Gobierno y Admi-
nistracion del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, y la Licenciada Fatima
Gonzalez Tello, Secretaria Auxiliar de la Junta
de Gobierno y Administracion, con fundamen-
to en los articulos 54, fraccion XVIy 61, frac-
ciones I, lll'y IV, de la Ley Organica del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa; asi como
los articulos 11, fraccion |, 26, fraccion IX, 99,
fracciones VIII y XlI, y 139 del Reglamento
Interior del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa vigente.
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PLENO GENERAL DE LA SALA SUPERIOR.
ACUERDO SS/17/2023.

SE DETERMINA LA SUSPENSION DE ACTI-
VIDADES JURISDICCIONALES EN LA SALA
REGIONAL DEL PACIFICO Y AUXILIAR DEL
TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMINIS-
TRATIVA.

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 9, 16, fracciones IX 'y Xll, 65, segundo
parrafo, de la Ley Organica del Tribunal Fede-
ral de Justicia Administrativa, asi como en el
articulo 6, ultimo parrafo, del Reglamento In-
terior de este Tribunal, el Pleno General de la
Sala Superior emite el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO.- Por causa de fuerza mayor ante el
paso del Huracan “Otis’, categoria 5, que im-
pacto al Estado de Guerrero, lo cual es noticia
nacional y hecho del dominio publico, y ante
las afectaciones causadas en las instalaciones
de la Sala Regional del Pacifico y Auxiliar de
este Tribunal;

SEGUNDO.- Se suspenden los términos y no
correran los plazos procesales a partir del dia
27 de octubre de 2023, unicamente respecto
de la Sala Regional del Pacifico y Auxiliar del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

TERCERO.- La suspension de actividades ju-
risdiccionales y de plazos procesales estara
vigente en tanto no se emita el Acuerdo co-
rrespondiente que ordene su reanudacion.

CUARTO.- Publiquese el presente Acuerdo en
el Diario Oficial de la Federacion y en la pagina
de internet del Tribunal.

Asi lo acordo el Pleno General de la Sala Su-
perior del Tribunal Federal de Justicia Adminis-
trativa, con aprobacion unanime de los Magis-
trados presentes en sesion de veintisiete de
octubre de dos mil veintitrés.- Firman el Magis-

trado Guillermo Valls Esponda, Presidente del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa y la
Licenciada Abigail Calderén Rojas, Secretaria
General de Acuerdos, quien da fe.

JUNTA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
ACUERDO E/JGA/64/2023

SE CREA EL COMITE DE PROTECCION CIVIL
DEL TRIBUNAL

CONSIDERANDOS

1. Que de conformidad con el articulo 73,
fraccion XXIX-H, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, relaciona-
do con el articulo 1, segundo y quinto parrafos
de la Ley Organica del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, el Tribunal Federal
de Justicia Administrativa “Tribunal” es un or-
gano jurisdiccional con autonomia para emi-
tir sus fallos vy jurisdiccion plena; que ejerce-
ra el presupuesto aprobado por la Camara de
Diputados con autonomia, conforme a la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y las disposiciones legales aplica-
bles, bajo los principios de legalidad, certeza,
independencia, honestidad, responsabilidad y
transparencia. Su administracion sera eficiente
para lograr la eficacia de la justicia administra-
tiva bajo el principio de rendicion de cuentas.

2. Que de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 21y 23, fracciones Il y XXXIX de
la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, y 28, 29y 47 del Reglamento In-
terior de este Tribunal, la Junta de Gobierno y
Administracion sera el érgano del Tribunal que
tendra a su cargo la administracion, vigilancia,
disciplina y carrera jurisdiccional; contara con
autonomia técnicay de gestion para eladecua-
do cumplimiento de sus funciones; cuenta con
facultades para expedir los acuerdos necesa-
rios para el buen funcionamiento del Tribunal;
y para resolver los demas asuntos que senalen
las disposiciones aplicables; asi mismo podra
establecer a efecto de garantizar la eficacia de



sus actividades, los comités permanentes vy
transitorios necesarios para coordinar, super-
visar y dictaminar el desempeno de las secre-
tarias operativas, coordinaciones, direcciones
generales, delegaciones, asi como unidades
administrativas y técnicas de este Tribunal.

3. Que conforme a los articulos 14, 15 y 16
de la Ley General de Proteccion Civil, el Sis-
tema Nacional de Proteccion Civil es un con-
junto organico y articulado de estructuras,
relaciones funcionales, metodos, normas,
instancias, principios, instrumentos, politicas,
procedimientos, servicios y acciones, que es-
tablecen corresponsablemente las depen-
denciasy entidades del sector publico entre si,
con las organizaciones de los diversos grupos
voluntarios, sociales, privados y con los Po-
deres Legislativo, Ejecutivo y Judicial, de los
organismos constitucionales autonomos, de
las entidades federativas, de los municipios
y las demarcaciones territoriales de la Ciudad
de Mexico, a fin de efectuar acciones coordi-
nadas, en materia de proteccion civil; cuyo ob-
jetivo general es el de proteger a la persona 'y
a la sociedad y su entorno ante la eventuali-
dad de los riesgos y peligros que representan
los agentes perturbadores y la vulnerabilidad
en el corto, mediano o largo plazo, provocada
por fenomenos naturales o antropogénicos, a
traves de la gestion integral de riesgos y el fo-
mento de la capacidad de adaptacion, auxilio
y restablecimiento en la poblacion; para ello, el
Sistema Nacional se encuentra integrado, en-
tre otros, por todas las dependencias y entida-
des de la administracion publica federal, por
los sistemas de proteccion civil de las entida-
des federativas, sus municipios y las demarca-
ciones territoriales de la Ciudad de Meéxico.

4. Que en términos de los articulos 2, frac-
cion LVI, 39 y 40 de la Ley General de Protec-
cion Civil, se establece que el Programa Inter-
no de Proteccion Civil se llevara a cabo en cada
uno de los inmuebles para mitigar los riesgos
previamente identificados y estar en condi-
ciones de atender la eventualidad de alguna
emergencia o desastre; para su implementa-

cion se debera crear una estructura organiza-
cional especifica denominada Unidad Interna
de Proteccion Civil que es el 6rgano normativo
y operativo responsable de desarrollar y dirigir
las acciones de proteccion civil, asi como ela-
borar, actualizar, operar y vigilar el Programa
Interno de Proteccion Civil, en los inmuebles
e instalaciones fijas y moviles de una depen-
dencia, institucion o entidad perteneciente a
los sectores publico, privado y social; también
conocidas como Brigadas Institucionales de
Proteccion Civil.

5. Que mediante Acta levantada en fecha
30 de junio de 2023, se actualizo la constitu-
cion de la Unidad Institucional de Proteccion
Civil de este Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa, con el objetivo de elaborar, estable-
cer, operar, supervisar y evaluar permanente-
mente el Programa Interno de Proteccion Civil,
asi como mantener los mecanismos de coor-
dinacion con las Dependencias Federales que
conforman el Sistema Nacional de Proteccion
Civil, a través de la ejecucion de su propio pro-
grama, particularmente realizando actividades
preventivas que conduzcan a salvaguardar la
integridad fisica del personal y de las instala-
ciones del Tribunal Federal de Justicia Admi-
nistrativa, creando un ambiente de autopro-
teccion y autoprevencion; asi como difundir el
referido programa a las personas servidoras
publicas de este Organo Jurisdiccional para
su conocimiento, participacion y ejecucion de
simulacros, gjercicios de gabinete y demas ac-
ciones que se apliquen a nivel nacional.

6. Que, como se senala en el Programa
Nacional de Proteccion Civil 2022-2024, apro-
bado mediante Decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 05 de diciembre de
2022, México, al ser uno de los paises con ma-
yor extension territorial y el undécimo pais mas
poblado del mundo, se encuentra expuesto a
mulltiples riesgos y amenazas, como el cambio
climatico, fendmenos perturbadores, colapso
de instalaciones estratégicas o de infraestruc-
tura critica de la informacion y problemas en
la frontera sur y norte; por lo que el Gobierno
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de Meéxico debe fortalecer sus capacidades
institucionales a efecto de contribuir al co-
nocimiento colectivo sobre el tema y la toma
de conciencia sobre los principales riesgos vy
amenazas, asi como su posible impacto en la
forma de vida, siempre alineado a las diver-
sas disposiciones que se vinculan con la se-
guridad publica, seguridad nacional, derechos
humanos, proteccion civil y todas aquellas re-
lativas a las atribuciones de la Administracion
Publica Federal, mejorando las acciones de la
gestion integral de riesgo de desastres para
que formen parte de un esfuerzo sistematico
del combate a las causas estructurales de los
desastres y del fortalecimiento de las capaci-
dades de resiliencia de la sociedad.

7. Que es importante la implementacion
de acciones y programas a nivel nacional en
este Tribunal, a fin de mejorar la coordinacion
en la prevencion, y atencion, de emergenciasy
desastres provocados por fenomenos pertur-
badores para disminuir su impacto; reducir los
riesgos de esos desastres; orientar y apoyar a
los trabajadores del Tribunal en lo relativo a la
seguridad.

8. Que resulta necesaria la creacion, en
este caso, de un comité transitorio para que
se realice de manera colegiada un analisis de
los diferentes riesgos de desastres a los que
estan expuestas las regiones de este Tribunal,
y atendiendo a sus diferencias y particularida-
des, en coordinacion con la Unidad Interna de
Proteccion Civil y sus Brigadistas, se propon-
gan las disposiciones, planes, programas, es-
trategias, mecanismos y recursos para aplicar
las medidas y acciones que sean necesarias
para salvaguardar la vida, integridad y salud
de las personas servidoras publicas y perso-
nas externas que se encuentren dentro de las
instalaciones del Tribunal, asi como de sus bie-
nes e infraestructura.

Por lo anteriory de conformidad a lo es-
tablecido en los articulos 73, fraccion XXIX-H
de la Constitucion Politica de los Estados Uni-
dos Mexicanos, 21, 23, fracciones Il y XXXIX, de

la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; 47 del Reglamento Interior del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, 2,
fraccion LVI, 14, 15, 16, 39 y 40 de la Ley Gene-
ral de Proteccion Civil; la Junta de Gobierno y
Administracion emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se establece el Comité de
Proteccion Civil del Tribunal, con el objetivo
de acordar, elaborar, coordinar e implementar
las acciones preventivas y de auxilio necesa-
rias para salvaguardar la integridad fisica de las
personas servidora publicas y personas exter-
nas que se encuentren dentro de las instala-
ciones del Tribunal a nivel nacional; contribuir a
la prevencion y mitigacion de catastrofes a tra-
ves de la orientacion, asesoria 'y apoyo; Y, pro-
teger los inmuebles, bienes, documentacion e
informacion que se maneja, ante la ocurrencia
de desastres de origen natural o humano.

Este Comite tendra una duracion de tres
anos, que podra prorrogarse si asi lo determi-
na la Junta de Gobierno y Administracion.

SEGUNDO. El Comité se conformara de
la siguiente manera:

|, Un Magistrado de Salas Regionales
Ordinarias, Especializadas, Auxilia-
res y/o Mixtas, que presidira el Co-
mité y sera designado por la Junta
de Gobierno y Administracion.

ll.  Cinco Magistrados de Salas Regio-
nales Ordinarias, Especializadas,
Auxiliares y/o Mixtas; quienes se-
ran designados por la Junta de Go-
bierno y Administracion.

[ll. El Subdirector de Proteccion Civil
del Tribunal.

V. El Jefe de Departamento de Ope-
raciones del Tribunal.



El Comité contara con un Secretario
Tecnico, que sera designado por el Magistra-
do Presidente del mismo, encargado de asistir
a los Magistrados en las sesiones que se pro-
gramen y apoyar en las actividades que se le
confieran para la diligencia de los asuntos del
Comite.

TERCERO. De conformidad con las frac-
ciones | y Il del punto de Acuerdo inmediato
anterior, se designa a los siguientes Magistra-
dos:

Presidente Mag. Julio César Vazquez Cruz

Integrante  Mag. Avelino Carmelo Toscano
Toscano

Integrante  Mag. Graciela Buenrostro Pena

Integrante  Mag. Fabiola Montes Vega

Integrante  Mag. Alberto Rodriguez Garcia

Integrante  Mag. Javier Armando Abreu Cruz

Lo anterior sin perjuicio de que, en caso
de que se requiera cambiar a alguno de sus
integrantes, se emita un Acuerdo de reforma.

CUARTO. El Comite realizara sesiones
ordinarias mensuales de trabajo, presenciales
y/0 a distancia, a traves de los medios remo-
tos que disponga la Direccion General de Sis-
temas de la Informacion; y de forma extraordi-
naria cuando resulte necesario.

Las sesiones ordinarias se celebraran
conforme al calendario que anualmente el Co-
mité apruebe en la primera sesion del ano que
corresponda.

QUINTO. El Secretario Técnico enviara a
los integrantes del Comité, en medio electro-
nico, la convocatoria con fecha, hora, modali-
dad y enlace o lugar, segun corresponda, en
que se celebrara la sesion, el orden del dia con
los puntos de acuerdo a tratary los documen-
tos anexos.

SEXTO. El presente Acuerdo entrara en
vigor al dia siguiente de su aprobacion.

SEPTIMO. Publiquese el presente
Acuerdo en el Medio Electronico Oficial de Di-
fusion Normativa del Tribunal Federal de Justi-
cia Administrativa.

Dictado en sesion ordinaria presencial
de fecha 08 de noviembre de 2023, por unani-
midad de cuatro votos a favor.- Firman el Ma-
gistrado Guillermo Valls Esponda, Presidente
de la Junta de Gobierno y Administracion del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, y
la Licenciada Fatima Gonzalez Tello, Secre-
taria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Admi-
nistracion, con fundamento en los articulos 54,
fraccion XVIy 61, fracciones I, lll y IV, de la Ley
Organica del Tribunal Federal de Justicia Ad-
ministrativa; asi como los articulos 11, fraccion
[, 26, fraccion IX, 99, fracciones VIl y XI, y 139
del Reglamento Interior del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa vigente.
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CONFERENCIA
“JUICIO DE AMPARO
INDIRECTO”

‘La justicia es una constante y perpetua
voluntad de dar a cada uno lo que le toca.”
Francisco de Quevedo

El pasado 18 de octubre del presente ano,
la Comision para Coadyuvar a la Formacion,
Profesionalizacion y Especializacion
en el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa (TFJA), y el Centro de Estudios
Superiores llevaron a cabo la Conferencia
titulada ‘Juicio de
Amparo Indirecto’, la cual
se realizo en las instalaciones
de este Organo Jurisdiccional.

Como preambulo, el Dr
Guillermo E. Gonzalez Medina,
Director General del Centro
de Estudios Superiores dio
una breve semblanza sobre la
trayectoria de la Magistrada
Guillermina  Coutino  Mata,
expositora en dicho evento.

La conferencista agradecio
la invitacion y oportunidad
de compartir su experiencia
profesional con esta institucion;
posteriormente, delimitd los
puntos a desarrollar con
relacion al juicio de amparo
indirecto, ya que, por la
naturaleza del tema, se puede
abarcar de manera muy amplia y extensa,
derivado de eso, senald los aspectos
centrales que explicaria en el transcurso de su
disertacion.

En primer lugar, abordo la definitividad en el
Jjuicio de amparo, atendiendo a la regulacion
que establece la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo, con relacion
a Si es necesario 0 nNo agotar previamente
el juicio de nulidad antes de promover el
amparo, ateniendose a los requisitos para

obtener la suspension del acto impugnado.
Hizo referencia a diversos criterios que ha
sostenido la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion respecto a la suspension del
acto reclamado, tratandose del juicio de
nulidad y del juicio de amparo; despuées
de la reforma de 2010, la Corte considero que,
en ambos ordenamientos legales, basta con
solicitar la medida cautelar ante la autoridad
competente, es decir, Magistrado Instructor o
Juez de Distrito en cualquier etapa del proceso,
también dio ejemplo de las jurisprudencias y
contradicciones de tesis que se vinculan con
el tema.

Licenciada en Derecho por la UNAM, Especialista en Derecho Fiscal, Administrativo
y Penal por la Universidad Panamericana. Como docente ha impartido las materias
de garantias individuales y sociales, amparo, entre otras. En su carrera judicial ha
ocupado los cargos de Actuaria Judicial, Secretaria de Juzgado de Distrito, Jueza
de Distrito, y Magistrada de Circuito, actualmente adscrita al Vigésimo Primer
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito.

En un segundo punto, analizé la participacion
de las Salas del TFJA en los juicios de amparo
indirecto en el que se reclama la resolucion
dictada en cumplimiento a una sentencia
de nulidad y a la resolucion del recurso de
queja interpuesto, ya sea por omision o por
cumplimiento defectuoso o excesivo de la
primera resolucion.
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Sabemos que, en la Ley Federal de Procedi-
miento Contencioso Administrativo, se en-
cuentra un procedimiento para obligar a las
autoridades para que den cumplimiento a
las sentencias en el plazo que se senala 'y de
acuerdo con el contenido de estas, asi, deriva-
do de esto la Magistrada Coutino abond una
explicacion amplia sobre este tema.

Posteriormente se tratd la cuestion del juicio
de amparo indirecto en contra de actos emiti-
dos durante la tramitacion del juicio de nulidad
y el requerimiento que hace la Ley de Amparo
en el sentido que deben ser violaciones de im-
posible reparacion.

Al respecto, la ponente definio lo que se debe
entender por actos de imposible reparacion
tomando en cuenta el criterio de la Suprema
Corte, asi como los casos en los cuales no pro-
cede esta figura, como los actos en el juicio
que impliquen violaciones meramente proce-
sales, aun cuando sean de grado predominan-
te o superior; esto se encuentra plasmado en
diversas jurisprudencias.

Por ultimo, puntualizdé algunos temas relacio-
nados con la Ley General de Responsabilida-
des Administrativas, en los cuales se encuen-
tra el proceder del juicio de amparo indirecto

y el tipo de participacion que tiene el THJA,
los cambios que generd la expedicion de esta
normatividad, creando un nuevo regimen de
derecho administrativo sancionador. Ademas,
refirio la transformacion de la figura del denun-
ciante, convirtiendose en un actor central de la
accion publica y del combate a la corrupcion;
también detalld los cambios y el procedimien-
to respectivo, dependiendo si se trata de una
falta grave o no.

Durante el transcurso de la Conferencia, se
establecio la dinamica que despues de termi-
nar cada punto tratado por la conferencista se
realizara una ronda de preguntas y respuestas,
formuladas por el publico que se encontraba
presente, las cuales respondio la Magistrada
Guillermina Coutino Mata de manera certera e
idonea.

Para finalizar el evento, el Magistrado Dr.
Carlos Mena Adame hizo varios comentarios y
dio su punto de vista sobre el tema expues-
to. Ademas, realizdé unas palabras de agrade-
cimiento a la conferencista por su magnifica
participacion y le entregd un reconocimiento
en nombre del Magistrado Guillermo Valls Es-
ponda, Presidente de este Organo Jurisdiccio-
nal, por su valiosa contribucion.
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CONFERENCIA
“METODOLOGIA PARA
ELABORAR UNA SENTENCIA
Y LOS ARGUMENTOS DE LAS
PARTES EN EL PROCEDIMIENTO
CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO”

‘La peor forma de injusticia
es la justicia simulada’.
Platon

El Tribunal Federal de Justicia Administrativa
(TFJA) siempre se ha distinguido por su alto
compromiso con la capacitacionyactualizacion
tanto de sus servidores publicos, estudiosos
del derecho, asi como del publico en general.

Es por ello por lo que, el 9 de
noviembre del presente, la
Comision para Coadyuvar a
la Formacion, Profesionaliza-
cion y Especializacion en el
Tribunal y su Centro de Estu-
dios Superiores en materia de
Derecho Fiscal y Administrati-
vo organizaron la Conferencia
intitulada “Metodologia para
elaborar una Sentencia
y los Argumentos de las
partes en el Procedimiento
Contencioso  Administrativo”,
a cargo del Magistrado Dr.
Carlos Mena Adame, en la
cual destacod la importancia
de tener una metodologia,
aplicable a los procedimientos
jurisdiccionales, que permita
a las y los juzgadores llegar
a la verdad; destaco de igual
forma la trascendencia de
que los litigantes tengan
y apliquen un meétodo en los asuntos que
plantean, que permita a las y los juzgadores
llegar a la verdad; destacd de igual forma la
trascendencia de que los litigantes tengan

y apliquen un meétodo en los asuntos que
plantean, que permita a los juzgadores
analizar los casos de forma profusa.

Posteriormente y atendiendo a la materia que
es competencia de este Organo Jurisdiccional,
disertd sobre la metodologia aplicable al
procedimiento contencioso administrativo
y enarbolo la importancia de argumentar
y analizar, de manera logica, la resolucion
administrativa que se pretende impugnar vy
que constituye la litis. En ese mismo orden de
ideas, expland las causales de sobreseimiento
e improcedencia y cito al jurista Manuel Maria
Diez, para describir que el acto administrativo
debe ser emitido de forma escrita, por una

Mag. Dr. Carlos Mena Adame, Magistrado de Sala Superior del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa (TFJA) y Presidente de la Comision para coadyuvar a la
Formacion, Profesionalizacion Especializacion en el Tribunal. Cuenta con multiples
publicaciones y reconocimientos academicos, entre las que destaca su tesis
de Doctorado, la cual, fue premiada para ser publicada por la maxima casa de
estudios (UNAM). Ha ocupado diversos cargos publicos y realizado multiples
actividades académicas.

autoridad administrativa competente y estar
fundado y motivado; asimismo, considerarla
en dos vertientes: material y formal.
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El acto administrativo en sentido material
concretiza lavoluntad de un organo del Estado,
y en el sentido formal permite apreciar la
naturaleza del organo del que emana, de esta
forma el acto de autoridad puede ser simple o
complejo; acotd que el acto simple depende
de una autoridad y no implica diversas etapas,
como acontece en la imposicion de una
multa en carretera federal, mientras que en
el caso del acto complejo pueden intervenir
una o varias autoridades y requiere diversas
etapas, taly como sucede en el procedimiento
administrativo en materia impositiva, por
ejemplo, al establecer un crédito fiscal.

El disertante desarrolld de forma concisa el
ejemplo del credito fiscal, explicando sus
etapas y posteriormente desarrolld diversas
especificidades que permitieron conocer de
forma mas clara la metodologia utilizada en
los procedimientos materia de este Tribunal.

|
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Al finalizar se realizd una serie de preguntas
y respuestas, lo que enriquecio aun mas el
acervo de conocimientos obtenido por los
expectantes a traves de esta conferencia,
gracias a las sobresalientes respuestas del
expositor.
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ol e @ IV mini Foro Internacional
; PR de Derecho Procesal

del Impacto de la
Inteligencia Artificial
en el Derecho Procesal
Contemporaneo

Coondinadioni
Cra. Paticia Lopes Olvera

Coordinador(a):
Dra. Carmen Patricia Lopez Olvera

Jueves 23 de noviembre
La informacion de la sesidon via Zoom se proporcionara en el correo de registro al evento.

Modalidad:
- En Linea a través de la plataforma virtual (Aula Virtual Zoom)

Objetivo: reflexionar sobre las ventajas y desventajas del impacto de la inteligencia artificial en
el derecho procesal contemporaneo.

Transmision en vivo:
Instituto de Investigaciones Juridicas, UNAM

https: /7 www.facebook.com/IIJUNAM

En esta ultima direccion encontrara el evento para consulta posterior
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Encuentro Juridico Universitario

Durante los dias 15, 16 y 17 de noviembre del presente ano, se llevo a cabo el Encuentro
Juridico Universitario, organizado por el Poder Judicial de la Federaciéon, donde se realizaron
presentaciones de libros, mesas de dialogo, talleres y conversatorios, a través de los cual se
abordaron temas como la crisis climatica, el derecho a la salud, el debido proceso, el Nuevo
Modelo de Justicia Laboral y la consolidacion del Sistema de Justicia Penal Acusatorio.

Te invitamos a revivir este evento a traves de su pagina oficial de Facebook de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion y les compartimos el programa de este acontecimiento.

 Programa s Rl « Programa e e
(3113 /SCINMexico
11:30-12:30 .
Presentacidn de libro: BME escN
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SEMINARIO PERMANENTE
DE PROPIEDAD INTELECTUAL

' protegidas legalmente?

Coordinadores(as):

Dra. Ana Georgina Alba Betancourt
Dr. Manuel Becerra Ramirez
Mtra. Maria del Carmen Arteaga
Dr. Rafael Pérez Miranda

El proximo 6 de diciembre del presente ano, se llevara a cabo la cuarta sesion del Seminario
Permanente de Propiedad Intelectual, la cual se intitula, El concepto de propiedad en el Meta-
verso, que sera impartida por Israel Cedillo Lazcano, de la Universidad de las Américas Puebla
(UDLAP). Dicha conferencia se realizara de manera presencial en el Auditorio “Dr. Guillermo Flo-
ris Margadant” en las instalaciones del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM, asi
como en linea a traves de plataformas virtuales, consistentes en el Aula Virtual Zoom y el Face-
book oficial de la institucion.

Ademas, estan disponibles para su consulta las sesiones anteriores, que fueron las siguientes:

30 de agosto de 2023

Sede: Aula “Dr. Guillermo Floris Margadant”

De Paris y Berna a la Inteligencia Artificial, ¢Toilettage o reinvencion?
Manuel Desantes Real, Universidad de Alicante
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11 de octubre de 2023

Sede: Aula “Reforma Politica de 1977"

Las obras creadas por la inteligencia artificial. Consideraciones desde el derecho de autor y el
dominio publico

Hernan Nunez, Universidad de Alcala de Henares

08 de noviembre de 2023

Sede: Sala “Niceto Alcala Zamora y Castillo”

¢Es la Inteligencia Artificial la autora de obras protegidas legalmente?
José Luis Caballero, Jalife y Caballero

https./www.juridicas.unam.mx/actividades-academicas/3222-seminario-permanen-
te-de-propiedad-intelectual-2023-2
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Manual de derecho fiscal

Gabriela RIOS GRANADOS
Coondinadon

Manual de derecho fiscal
Gabriela Rios Granados

Esta obra esta dirigida a los alumnos y personas interesadas en la materia, la cual contempla
un enfoque interdisciplinario y transversal. Sus autores utilizan un lenguaje llano y sencillo que
le permite al lector adentrarse en temas generales, como los principios de justicia tributaria o
derechos de los contribuyentes, el calculo de los distintos impuestos como el ISR y el IVA; la
interpretacion en materia fiscal, las diversas categorias tributarias y sus elementos esenciales;
los sujetos pasivos de la obligacion tributaria, asi también las diferentes formas de extincion de
las contribuciones, el incumplimiento y sus consecuencias.

Diversos expertos, como contadores publicos y abogados peritos en derecho fiscal y consti-
tucional colaboraron para la integracion y formacion de esta publicacion, que aspira a ser una
consulta cotidiana para los estudiosos en la materia. Este libro esta conformado por siete capi-
tulos a traves de los cuales se desarrolla doctrina, legislacion y jurisprudencias atinentes a esta
rama juridica.

https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/6278-manual-de-derecho-fiscal
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Derechos sociales:
importancia de la fiscalidad

para su exigibilidad

El caso del tratamiento tributario al alquiler
de vivienda adecuada en México

Gabriela RIOS GRANADOS

mw.q%
5

na

Universidad Nacional Autonoma de México
Instituto de Investigaciones Juridicas

Derechos sociales: importancia de la fiscalidad para su exigibilidad
Gabriela Rios Granados

En este libro se describe como el Estado no puede hacer por si solo los financiamientos para to-
dos aquellos apoyos sociales, por lo cual deberian estar involucrados la sociedad y los ciudada-
nos, convocando los esfuerzos privados, sociales y gubernamentales, para evitar que el Estado
castigue la demanda con recortes a programas efectivos o que se deje de invertir, generando
un marco tributario sano. Asi mismo, se enfoca como una referencia de investigacion y consulta
desde el angulo de la fiscalidad, no solo crea una aspiracion, sino que también contiene pro-
puestas especificas y viables para el quehacer publico.

Esta obra tiene el potencial para orientar a los responsables de las politicas de vivienda y tribu-
tarias, tanto en los ordenes federal y estatal como en el nivel municipal, al comprender mejor los
efectos de los impuestos y seguramente sera de interés para abogados, financieros, economis-
tas, asi como de quienes formulan las directrices publicas tomando en cuenta los instrumentos
fiscales y financieros descritos.

https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/4666-derechos-sociales-la-importan-
cia-de-la-fiscalidad-para-su-exigibilidad-el-caso-del-tratamiento-tributario-al-alquiler-de-vi-
vienda-en-mexico
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DERECHO FISCAL

Derecho fiscal
Dolores Beatriz Chapoy Bonifaz, José Luis Fernandez y Cuevas, et al.

Esta obra esta circunscrita a realizar un estudio descriptivo del sistema fiscal, sin hacer el examen
analitico de cada uno de los tributos que Lo integran, este trabajo es para proporcionar una vision
global de la rama del derecho fiscal, pues describe, en su totalidad el sistema tributario, abarcan-
do tanto a nivel federal como local, los gravamenes al ingreso, a la riqueza y el consumo.

Concluye con la armonizacion de ambas esferas de imposicion en la coordinacion fiscal con la
finalidad de ofrecer un panorama general del derecho tributario mexicano, en donde encontrare-
mos a diferentes escritores con descripciones de la ley en sus colaboraciones como la Lic. Maria
del Carmen Compan G, la Lic. Maria Jesus de Miguel, el Dr. Mauricio Fernandez y Cuevas y la li-
cenciada Beatriz Chapoy Bonifaz.

https://biblio juridicas.unam.mx/bjv/detalle-libro/286-derecho-fiscal

34 Publicaciones Interinstitucionales






Juridica y constante evolucion
Maria del Carmen GUEVARA DAVILA

‘Son derechos humanos fundamentales en
Mexicoecho no es algo que alguien te da;
es algo que nadie te puede quitar.”

Ramsey Clark,
Exfiscal general de los Estados Unidos.

Durante mucho tiempo la vida ha sido un iry
venir de situaciones sociales que nos permiten
explorar innumerables posibilidades de
actuar y converger, algunas no tan atinadas,
sin embargo, en todas ellas existe un comun
denominador, el actuar de la sociedad con
miras a alcanzar el bien comun, o por lo menos
intentarlo, para lo cual se han realizado y
actualizado un sinfin de estructuras de las que
destaca indudablemente la social y, qué seria
de esta sin un panorama juridico enriquecedor,
aplicable y evolutivo.

*Lic. en Derecho por la Universidad del Valle de Meéxico, Espe-
cialista en Derechos Humanos y Justicia Administrativa por el
TFJA, con experiencia en el Area de Responsabilidades del
Organo Interno de Control de diferentes instituciones publi-
cas.

Cuando nos referimos a la costumbre, habla-
mos justo de aquello que se ha desarrolla-
do como habito por el paso del tiempo, pero
no solo es aplicable en nuestra cultura en un
contexto de fiesta, la cual sin duda es hermo-
sa e insuperable, sino que tenemos millones
de ejemplos para llegar a una conclusion por
aquello que ha sido repetido de generacion
en generacion, recetas, autores, actividades
artisticas, gustos, pero lo mas importante, es
tan destacable en nuestro mundo que la cos-
tumbre existe como fuente del derecho.

Tal y como el autor Hernandez Diaz expuso:
". lacostumbre a pesar de mantenerimportancia
como fuente formal del derecho cede ante el
imperio de la ley.” , lo que se traduce que
puede existir entre ella y la aplicacion de la
misma una contrariedad, que solo podra ser
dilucidada por la misma ley, es decir, aunque el
contexto social hos incline a actuar de un modo
u otro, siempre existira la ley para ayudarnos a
divergir entre lo mas conveniente y lo que es

2 |_a costumbre como fuente del Derecho- Criterio Juridico Ga-
rantista 142- ano 2- Enero Junio de 2010- pag.- 147.
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aceptable, no desde un concepto moral, sino
el actuar de la comunidad sin danar la barrera
de la legalidad, aquello que se distingue entre
lo bueno y malo, es legal o ilegal.

Es por eso que reviste importancia hablar
de temas como la ‘heteronormatividad”,
conceptos novedosos que salen a la vista
por aquello que, como hemos advertido, rige
nuestro paso por la vida, es decir, la constante
evolucion, la cual, como se ha dicho desde
el principio, no trata de evocar aquello que
es correcto o incorrecto, solo aquello que es
necesarioy en una sociedad dinamica, atrevida
y constante como la nuestra, por ‘costumbre”,
nace la necesidad de normar aquello que nos
identifica como personas, como sociedad, en
loindividual pero también de manera colectiva,
O sea, todos tenemos derecho a la correcta
aplicaciéon de la norma, sin ser vulnerados,
retomando un poco la sabia interpretacion de
los derechos humanos.

Los avances legislativos en materia de in-
clusion se han hecho presentes en nuestra
cotidianeidad y Meéxico no es la excepcion,
gradualmente pero de manera contundente,
nuestro pais ha venido considerando las mo-
dificaciones a las normas que nos rigen, en
aras de contener una equiparacion de dere-
chos para todos aquellos a los que nos apli-
ca la norma, a todos aquellos grupos sociales,
sean o no vulnerables, con la finalidad de brin-
darnos un panorama completo de derechos
regulables, pero sobre todo aplicables a nivel
social, intercultural, personal y organizacional.

De facto y de manera especifica, en nuestra
Carta Magna se han realizado reformas con la
finalidad de incluir la igualdad y reconocimien-
to de todos los sectores de la poblacion que
tenga como consecuencia garantizar su apli-
cacion en materia legal en todos los niveles
que la misma contempla, federal, secundaria
y local, niveles indispensables en la estructu-
ra organica, judicial y legal del pais, de lo cual
no profundizaremos; para lograr el objetivo del
presente, de manera esencial en los articulos

\ ) i 3
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4"y 25 de la Constitucion Politica de los Esta-
dos Unidos Mexicanos podemos observar lo
siguiente:

ARTICULO UNICO. Se reforma el pdrrafo segun-
do del articulo 4°y se adiciona un ultimo parrafo
al articulo 25 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, para quedar como
sigue:

Articulo 4°. ...

Elvarony la mujer son iguales ante la ley. Esta
deberd establecer mecanismos e instituciones
suficientes e idoneos para garantizar la igual-
dad y promover la equidad de género, espe-
cialmente en el caso de mujeres trabajadoras y
Jefas de familia, ademas de proteger la organi-
zacion y el desarrollo de la familia.

Articulo 25. ...

La ley establecera obligatoriamente mecanis-
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mos y dispositivos que alienten el esfuerzo de
las mujeres, especialmente de aquellas que
sean el unico o principal sosten de sus hogares.
Los ordenamientos en materia de planeacion
del desarrollo, asi como las disposiciones de
orden presupuestario y fiscal, en su caso, de-
beran formularse bajo una reconocible pers-
pectiva de género que garantice la igualdad
y equidad de género y el desarrollo familiar3

Como bien sabemos la familia es nuestra pri-
mera estructura fija en la dinamica social, es
por ello que prevalece la importancia del
como, donde y cuando se contempla la apli-
cacion juridica a la misma, ya que desde an-
tes de nacer nos encontramos contenidos en
la evolucion juridica de la sociedad, pese al
gran avance que se ha tenido en el tema de
paridad y equidad, ha sido aun constante el
movimiento social del que emergen grupos
vulnerables, es por ello que no puede dete-
nerse la aplicacion y cobijo de las normas a
nivel general, donde el género no puede ser
considerado como atenuante para caer en un
tema de discriminacion, toda vez que, la ley es
aquel instrumento que nos permite la defensa,
pero también la salvaguarda de nuestros pa-
peles en la vida diaria.

Han sido modificados en este entendido,
normas de aplicacion general que nos
permiten cada vez mas abarcar todo aquello

3 Camara de Diputados - Sitio Oficial- https:/www.diputados.
gob.mx/sia/coord/refconst_Llviii/html/214.htm.

que nos pudiera detener ante el correcto
funcionamiento de nuestra maquinaria
procesal, desde la trinchera de cada materia,
en donde también han existido modificaciones
oversatilidades que nos ayudan aacunar como
nuestro todo aquel concepto que represente
alguna parte de nosotros, porque el fin primero
es establecer dicha hegemonia en la sociedad.

Podemos observarlo de manera
contundente en diversos
ordenamientos, pero partiremos
de los mas usuales, el derecho civil
y el derecho penal, cada uno de
ellos amo y senor de su materia,
aplicables en nuestro dia a dia, de
los que podemos advertir, entre
otras, esas normas de hacer y no
hacer que ayudan a nuestro mundo
a llegar alfin de cumplir la estrategia,
a convenir con Lo licito y lo que no
debe transgredirse, como todas las
normas que aplican en nuestra vida;
pero estas materias, un poco mas
presentes, pues mas alla de existir
cuerpos normativos que de manera particular
nos ayudan secundariamente a la aplicacion
de las mismas, es la modificacion de nuestros
titanes normativos la que refleja la inclusion,
aquello que se reglamenta es aquello que
se respeta, por lo que cobra relevancia la
modificacion de, por solo hombrar los que
su servidora considera elementales, los
siguientes articulos:

Codigo Civil Federal
Articulo 97- Las personas que pretendan
contraer matrimonio presentaran un escrito al
Juez del Registro Civil del domicilio de cualquiera
de ellas, que exprese..

Codigo Penal Federal
CAPITULO Il Personas responsables de los
delitos
Articulo 13.- Son autores o participes del delito:*

4 Codigo Civil Federal y Codigo Penal Federal —publicados en
el Diario Oficial de la Federacion los 26 de mayo, 14 de julio,
3y 31 de agosto de 1928 y 14 de agosto de 1931 respecti-
vamente o consultables mediante: _https:./www.diputados.
gob.mx/LeyesBiblio/pdf/2_110121.pdf vy https:./www.
diputados.gob.mx/L eyesBiblio/pdf/CPE.pdf.
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Sin ahondar en concepciones un tanto
especificas, las redacciones supra citadas
nos permiten entender y dilucidar, que en la
normatividad que actualmente nos rige, ya
no se conceptualiza la aplicacion de la misma
en razon de un solo género, el cual como
sabemos predominaba desde hace bastante
tiempo, y no solo se divide en dos, es decir,
no estamos hablando de limitantes sino de
personas, cualquiera puede ser normado, y
por lo tanto legitimado por nuestros opinio juris
seu necessitatis, evolucion que, ademas de
inapelable, se convierte en una necesidad para
la operacion diaria de todos los implicados
en el mundo del ser, sin dejar de lado el del
deber, que como se ha explicado, camina en
un constante acompanamiento.

Si bien, como en todo aquello que implica un
cambio, sera hasta el momento en el que deba
aplicarse cuando entenderemos el beneficio
de la regulacion del mismo, es importante no
perder de vista que, aquello que logra identi-
ficarse no se invisibiliza y esto nos servira de
apoyo, en todos los campos de la sociedad, si
bien a nivel juridico, pero tambien a nivel or-
ganizacional, pedagogico, en fin, todo aquello

que implique la comprensiony evolucion en la
sociedad, resaltando que la ausencia de este
reconocimiento constituia un acceso desigual
a privilegios para las personas heterosexuales
y ho heterosexuales, con consecuencias adver-
sas en la esfera afectiva, familiar, economica
y laboral para las personas® y es al momento
de hablar de un todo, que se convierte en una
necesidad social, aquello que debe normar-
se, porque existe no porque sea un privilegio,
no debemos perder de vista que lo normado
es algo que nos pertenece, no algo que nos
deben “obsequiar”.

Es por lo que, me gustaria concluir el presen-
te recordando que privar a las personas de sus
derechos humanos es poner en tela de juicio
su propia humanidad® y que todo aquello en
lo cual se encuentre involucrada la dignidad
humana, es algo que debe ser reconocido y
tener un cobijo normativo total, con las con-
secuencias que esto tiene para todos los in-
dividuos.

5 Sara Corlett. Donatella Di Marco y Alicia Arenas- Departa-
mento de Psicologia Social — Universidad de Sevilla -Evi-
dencias recientes pags. 115 a 124

¢ Nelson Mandela, activista por los derechos civiles.






SU EXPERIENCIA ANADE VALOR

Originaria de Morelia Michoacan, es licenciada
en Derecho por la Universidad Nacional
Autonoma de Meéxico, especialista en Derecho
Fiscal por la Universidad Panamericana y
maestra en Derecho Electoral por la Escuela
Judicial Electoral.

En materia electoral, su experiencia comenzo
en el entonces Tribunal Federal Electoral,
posteriormente, en el Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion, en donde
trabajo en el entonces Centro de Capacitacion
Electoral y en la Presidencia de la Sala
Superior. Colaboro con la Magistrada Gabriela
Villafuerte Coello desde la fundacion de
la Sala Especializada de dicho Organo
Jurisdiccional, se desempend como: secretaria
particular, secretaria ejecutiva, secretaria de
estudio y cuenta, y coordinadora de ponencia.
Actualmente funge como Magistrada en
funciones de la misma Sala.

Ha impartido multiples cursos, talleres
y conferencias en diversas instituciones

electorales y universidades del pais. Cuenta

con publicaciones sobre temas politico-
electorales y de género.

A través de los diversos puestos desempe-
nados a lo largo de su carrera en el ambito
federal, la Magistrada Monica Lozano Ayala,
ha refrendado su vocacion de servicio y tra-
bajo en equipo; como especialista en derecho
electoral en nuestro pais, ha tenido como ob-
jetivo trabajar en simbiosis con una sociedad
en constante cambio, junto a diversos actores
en los esquemas de los derechos humanos
mediante constante innovacion y de acuerdo a
las diversas coyunturas que se van presentan-
do en México.

Derechos politicos en México

La Magistrada Monica Lozano Ayala nos hablé
acerca de como se legislan los derechos
politicos en México, asi como su importancia
como parte fundamental de los demas
derechos humanos.

. Muchas gracias por la invitacion, estoy
emocionada de estar aqui,
Creo que es muy oportuno
tratar este tema para toda
la ciudadania.

Los derechos politicos elec-
torales tienen un proceso
de legislacion como todos
los derechos, lo que pasa
es que tiene que ver mucho
el acontecer politico, o seq,
lo que impulsa las reformas
es todo lo que acontece en
determinado momento,
eso es lo que provoca que
se hagan modificaciones
de acuerdo a la experien-
cia, por ejemplo, en materia
electoral los procesos elec-
torales, las jornadas que se
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realizan en una eleccion, generalmente es
lo que lleva hacer una modificacion a nivel
constitucional o legal

Para legislar en materia politico electoral se
requiere el consenso de las fuerzas politicas,
respecto a una reforma cons-
titucional se necesitan la ma-
yoria calificada de las fuerzas
politicas de ambas camaras,
asi como la aprobacion de
al menos 17 legislaturas lo-
cales, por tanto, es dificil sa-
car una reforma constitucio-
nal porque requiere mucho
consenso, hay momentos en
donde las condiciones no son
las adecuadas para hacer di-
chas reformas, lo acabamos
de vivir en el periodo pasado,
en donde se impulso una re-
forma a nivel constitucional,
pero no se pudo concretar
porque no hubo consenso.

En cambio, las reformas legales que se ha-
cen en normativas secundarias, son menos
complicadas porque requieren una mayoria
no calificada por lo que son mas faciles de
lograr, aunque a veces se disimulan refor-
mas constitucionales, pero eso ya requiere
de un estudio y analisis, dependiendo de los
tribunales determinar quéedeterminar quée es
inaplicable o que cuestiones rebasa la refor-
ma trastocando aspectos constitucionales.
Lo anterior, a efecto de que se impugnen
esos decretos de reformas en otras instan-
cias.

El proceso legislativo en materia politico
electoral se parece, en mucho, al del am-
bito fiscal: asi como existe un pluralidad de
mentes, pensando en como arreglar lo que
no esta funcionando adecuadamente, por
otro lado, hay agentes que intencionada-
mente realizan conductas que evaden la ley,
quienes previamente razonan como eludirla,
luego entonces resulta imperativo modificar

constantemente la legislacion en ambas ra-
mas, por su acentuada movilidad, precisan-
do que, tratandose del contexto electoral,
esto sucede normalmente después de los
comicios, a partir de las experiencias ge-
neradas en los mismos, y que influyen en el

diseno de nuevas disposiciones legales que
proscriban el incumplimiento del marco juri-
dico correspondiente...

Convergencia de los derechos humanos con
el derecho politico

Considerando que los derechos politicos vy
los electorales son prerrogativas humanas
fundamentales, reconocidas como de primera
generacion, podemos enfocarlos tambiéen en
la tercera, debido a que de alguna manera
se veran impactados, cuando hablamos
del derecho a la paz, a la convivencia, a la
coexistencia pacifica, etc.; podremos destacar
que cada avance en un derecho politico
significara un avance para nuestra humanidad

. Es un tema que la doctrina ha discutido
mucho pero, en conclusion, te pudiera decir
que de acuerdo a las declaraciones univer-
sales de derechos humanos y todas las con-
venciones, por supuesto que es un derecho
humano, ademas es un derecho humano en
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donde convergen otros, porque para poder
tener acceso a una vida democratica, como
la que nosotros concebimos, esta inmerso el
derecho a votary ser votado o votada, elegi-
do o elegida, pues hay que hablar de liber-
tad de expresion, de reunion o de asociacion;
el derecho de peticion, a un voto informado,
derecho a la nacionalidad, derecho a vivir
una vida libre de violencia, esto en cuanto a
temas de género, que tambien es algo que
impulsa mucho el Tribunal Electoral, la pro-
teccion de la ninez; es decir, hay una serie de
derechos que estan inmersos que conver-
gen, asimismo, en el derecho a la residencia,
el derecho al acceso a la justicia, entre otros.

La Declaracion Universal de Derechos Hu-
manos nos habla de que tenemos que tener
esa libertad de ser sufragados en condicio-
nes de equidad, en elecciones autenticas a
traves del voto directo, libre, secreto y tam-
bien poder elegir a quien tu creas que es
conveniente para que en tu representacion
regule nuestra vida en sociedad, entonces, si
es un derecho humano en donde convergen
muchos derechos humanos y, lo que sucede
en los tribunales, es que muchas veces estos
derechos se contraponen unos con otros,
por lo que hay que ponderar cudl es el que
prevalece para que se cumpla el control de
convencionalidad y constitucionalidad en
los organos de imparticion de justicia..

Concientizando a la funcion publica

Podemos comenzar diciendo que la naturali-
dad del gjercicio de la funcion publica deberia
de estar concentrada en la concientizacion de
los seres humanos para poder otorgar una ga-
rantia en el desempeno de esta.

. El tema es que todas las personas, en
igualdad, tenemos derechos tanto de elegir,
como de ser electos, elegidas o elegidos y
en el acto de la progresividad de la protec-
cion de estos derechos han surgido muchi-
simos temas, entre ellos la paridad de gé-
nero, por ejemplo; mi respuesta seria dar las

mismas opciones a cualquier persona en
cualquier interseccionalidad, porque no es
lo mismo ser un hombre en una ciudad, que
puede asistir a una universidad y hacer una
maestria, ponerse en contacto en la politica
desde que nace, que ser una mujer indige-
na, afromexicana, en pobreza, o en alguna
localidad apartada donde no haya acceso
a la educacion y como garantizamos que se
tenga el mismo acceso a la funcion publica.
Entonces, las normas tienen que hacer me-
didas compensatorias y los tribunales tam-
bien, por eso han surgido y sequiran surgien-
do diversos tipos de compensaciones, como
las cuotas de género, para las personas inte-
grantes de comunidades minoritarias o para
la juventud, y asi tengan la oportunidad de
estar representadas electoralmente, siendo
que ello se garantiza a través de una serie
de normas y sus interpretaciones, confirien-
doles los mismos derechos y posibilidades,
tanto en lo material como en lo subjetivo.

Yo siempre he pensado que, detras de todos
los problemas sociales, politicos y econo-
micos, hay un tema escondido de falta de
conciencia, entonces, se abre la posibilidad
legal de su atencion, a traves de las senten-
cias, pero nuestras mentes no han cambia-
do, se siguen repitiendo patrones y estereo-
tipos, asi como la disgregacion.

Nuestra mentalidad esta hecha desde que
nacemos y eso es lo que vemos y nos cons-
truye, en ese caso lo hemos normalizado,
por lo tanto, cambiar esas formas de pensa-
miento para que todo mundo esté en igual-
dad, que tengan acceso a las funciones pu-
blicas, implica necesariamente mover las
conciencias y conducir nuestros pensamien-
tos hacia otro lugar.

Creo que es el gran reto, al menos es lo que
YO veo en este momento para los grupos mi-
noritarios, tomar en cuenta el principio de
interseccionalidad..






Visperas de la muerte

Dos besos llevo en el alma, llorona
Que no se apartan de mi

El ultimo de mi madre, llorona

Y el primero que te di.

Autor desconocido, 1850.

La idea de la muerte en México. Fondo de Cultura Econémica.

Claudio Lomnitz (2015)

México es un pais con riqueza cultural,
historica y gastronomica, que se destaca por
sus tradiciones festivas y, en noviembre,
por su peculiar vision de la muerte, a diferencia
de Europa y Estados Unidos, se le otorga un
caracter donairoso que suele suavizar las
penas y otorgar esperanza.

Enese sentido, llega este estudio vanguardista,
del antropdlogo Claudio Lomnitz, quien a
traves de mas de 450 paginas nos acompana
en un recorrido histérico sobre las multiples
visiones de la muerte en diversas épocas,
desde la Espana medieval, hasta el México
actual.

Todoello, paramostrarnos elorigen, significado
y la importancia de los vivos y muertos en
Mexico; esta obra, sin duda, nos hara amar aun
mas esta hermosa tradicion que por algunos
dias “une el mundo de los muertos con el
mundo de los vivos”.
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La festividad indigena dedicada a los muertos en México:
obra maestra del patrimonio oral e intangible de la humanidad.

Jaime Nualart

El 7 de noviembre de 2003, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cul-
tura y la Ciencia dio a conocer la proclamacion de la festividad mexicana dedicada a honrar la
memoria de aquellos que nos acompanaron en vida, conocida como “Dia de Muertos’, otorgan-
dole el reconocimiento de Obra Maestra del Patrimonio Oral e Intangible de la Humanidad, con
el objeto de dar a conocer las minucias de la conmemoracion y difundir uno de los complejos
culturales mas importantes de las poblaciones indigenas que prevalece hasta nuestros dias.

La obra contiene los principales argumentos que México aportd para sustentar la candidatura
sobre dicha manifestacion cultural ante la UNESCO, ademas de ello, Nualart nos acompana a
lo largo de este tratado, explicando por qué una de las manifestaciones mas hermosas y signi-
ficativas para México debia tener ese reconocimiento; un libro que enaltece la tradicion e invita
a conocerla mas de cerca.

iDe vuelta a casa! Dia de Muertos en México.
Katya Naomi Vite Delgadillo

El Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas
editd un material escrito por Katya Vite
Delgadillo e ilustrado por Diana Ortega
Gomez, que explica a los ninos y ninas, la her-
mosura que enarbola al “Dia de Muertos”, a
traves de la voz de un infante que dejo este
plano existencial y regresa a casa cada prime-
ro de noviembre para disfrutar la comida que
le gustaba en vida, asi como de la compania
de sus seres amados.

Esta lectura embelesa pues explica, a traves
de la dulzura, el significado de la muerte. Pue-
des encontrar este material en la siguiente liga
y compartirlo con los pequenos de la casa.

https:./www.qob.mx/cms/uploads/attach-

ment/file/589036/libro-infantil-de-vuelta-a-
casa-dia-de-muertos-2020.pdf.
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¢Por qué amamos noviembre?

Reconocimiento de la UNESCO

En el 2008, la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO) establecio como Patrimonio
Culturallnmaterialde laHumanidad, losrituales
realizados el Dia de Muertos en México.

¢Me da para mi calaverita?

A pesar de que no hay una unica explicacion
del origen de “pedir calaverita’, existen
diversas explicaciones aceptadas, como la
proporcionada por el antropdlogo Claudio
Lomnitz, quien indicé que esta tradicion se
relaciona con la “caridad funeraria’, es decir,
otorgar limosna a los pobres durante los
funerales.

Otro de los origenes aceptados indica que
el 1 de noviembre, “Dia de todos los Santos”,
las familias acudian a las iglesias a rendir
homenaje a sus difuntos por medio de la
colocacion de ofrendas, a este ritual se sumo
la tradicion que forma parte de la festividad de
Halloween, “truco o trato’, cuyo origen celta
nos dice que los pobladores de ese tiempo
encendian fogatas y ofrecian regalos a las
almas que habian muerto el ano anterior, para
que los protegieran.

¢A donde vamos a parar?

Nuestros antepasados aztecas creian que la
vida que tuvieron los difuntos no influenciaba
la designacion del lugar de su ultima morada,
lo que definia el paraje de su descanso eterno
era la manera en la que fallecieron: el Tlalocan
(paraiso del dios de la lluvia) le correspondia
a los ahogados; el Omeyocan (paraiso del sol)
era para los guerreros y las mujeres que per-
dieron la vida en el parto; a Chichihuacuauhco
llegaban los ninos; y el Mictlan, el mas cono-
cido de todos, para los que morian de forma
natural.




¢Pan de muerto diverso?

La ofrenda de Dia de Muertos que conocemos
actualmente tiene su origen en la cultura
prehispanica y se basa en la que se ponia a la
diosa Cihuapipiltin, que honraba a las mujeres
que morian en el parto.

Con la creencia de que sus espiritus rondaban
en las calles, causando enfermedades a los
ninos, para evitarlo se otorgaban presentes
en el templo, consistentes en panes hechos a
base de amaranto de multiples figuras, como
mariposas o rayos, también con pan azimo,
cuya base era de maiz seco y tostado.

Actualmente se sigue conservando la tradicion
de colocar panes en las ofrendas; dependiendo
la region sera el tipo de pan de muerto que se
use, tales como:

Mixquic (Ciudad de México)

En este lugar se elaboran los panes conocidos
como ‘despeinadas’, que son rosquillas de
azucar rosa con ajonjoli y granillo.

Ciudad de México y Estado de México

‘Pan de muerto’, también llamado hojaldra,
es el producto clasico y redondo, adornado
con azucar blanca. En algunas regiones
se coloca azucar rosa como efigie del uso
ceremonial de la tonalidad roja en la época
prehispanica.

.
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Elabora el pan de yema de huevo con o sin
ajonjoli, hecho de azucar con acabado de
porcelana, que contiene una cara de plastico
que representa el rostro de los difuntos.

48



Hagamos de Dia de Muertos y
Halloween un tiempo seguro para todos

En Dia de Muertos suele ser comun que la emocion de las fechas distraiga la prudencia y ocu-
rran accidentes, tales como quemaduras provocadas por dejar las velas encendidas en la ofren-
da; sin embargo, no es el unico tipo de percance que prevalece en estas fechas, pues otro he-
cho recurrente son los sacrificios de animales, especialmente los negros y blancos.

Durante el mes de octubre y principios de noviembre se registran mas compras y adopciones
de animales blancos y negros, prevaleciendo los gallos, gatos, perros, palomas, cabrasy chivos
para ser sacrificados, pues se cree que las lunas de estos meses “benefician” diversos rituales.

Es preciso destacar que, este tipo de acciones delictivas se encuentran penadas, sin embargo,
han persistido a pesar de los intentos de las autoridades por frenarlas.

iCuidemos a nuestros animales y si vemos alguno en la calle resguardemoslo, pues sus vidas
corren peligro!
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Consulta el “viejo paremiario” sobre la
muerte

Uno propone, dios dispone, llega la muerte y
todo lo descompone;
Cuando te toca, aunque te quites.. y cuando no,
aunque te pongas.

Antes muerta que sencilla;
No puedo ser el muerto y echarme la tierra en-
cima.

El muerto al pozo y el vivo al gozo;
Al vivo todo le falta y al muerto todo le sobra.

50

El miedo no anda en burro;
Los cobardes mueren muchas veces, los valien-
tes solo una;
El que a hierro mata, a hierro muere;
Como dijo el payaso en su lecho de muerte..
me voy, ino los entretengo mas!




VIDERE

Pelicula: Dia de Muertos (2019)
Carlos Gutiérrez Medrano

Este filme animado creado por manos
mexicanas nos presente la historia de Salma,
una joven testaruda y aventurera que, con
ayuda de sus dos amigos, Pedro y Jorge,
buscan encontrar algun objeto o fotografia
que hubiera pertenecido a los padres de
nuestra protagonista, ya que no los conocio
porque fallecieron cuando ella era muy
pequena. Cada 2 de noviembre se siente
nostalgica porque tiene prohibido poner una
ofrenda a sus padres y no puede traerlos de
visita, puesto que no cuenta con alguna cosa
que haya pertenecido a ellos, que tenga la
esencia y poder recordarles, porque con €sos
recuerdos nuestros familiares pueden volver a
este mundo cada Dia de Muertos

". Si quieres que te recuerde

Si quieres que no te olvide

canta sones del alma, iay Mama!”
Cancion “La Martiniana”
Cantautor Andrés Henestrosa
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Durante su viaje no solo descubre sus origenes
y la celebracion del Dia de Muertos, sino
también el gran peligro que tendra que correr
para salvar a sus seres queridos y aprender
este maravilloso mensaje: ‘La muerte no nos
quita a nuestros seres queridos, nos los guarda
para inmortalizarlos en nuestros recuerdos por
siempre.”

La peliculaaborda eltema de lavida, la muerte,
el duelo y la aceptacion de una pérdida, que
a veces nos gustaria tener para siempre a
nuestros seres queridos, pero es importante
aceptar el ciclo que cada persona tiene en
este plano existencial, aunque no estén ya con
nosotros, podemos seguir recordandoles en
todas las vivencias que compartimos con ellos.



Cortometraje: Hasta los huesos (2000)
René Castillo
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La muerte de un ser querido es algo dificil
de asimilar, no solo para las personas que
nos quedamos en este mundo, sino también
para los que ya se van, esto lo vemos
plasmado en el cortometraje titulado “Hasta
los huesos’, producido por René Castillo, el
cual fue galardonado con la Paloma de Oro
en el Festival Internacional de Cortometrajes
y Animacion de Leipzig, Alemania, asi como
el reconocimiento a la Mejor Animacion en el
Festival de Cine Latino en Toronto, Canada,
entre otros.

Esta pieza realizada con animacion “stop-
motion" nos muestra la historia de un hombre
y su llegada al mundo de los muertos, donde
encuentra esqueletos danzando y bebiendo,

". No sé que tienen las flores, llorona
las flores de un camposanto..”
Autor desconocido, 1850
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todos los que se encuentran ahi llevan una
‘muerte normal’, es decir, se comportan como
si aun estuvieran vivos. Nuestro protagonista
trata de encontrar una forma de salir del mas
alla porque no acepta su muerte, pero con
ayuda de La Catrina y su canto, poco a poco
va descubriendo que no es tan malo estar
muerto.

La produccion de este cortometraje tardod
mas de tres anos, su filmacion fue de casi
un ano, se necesitaron aproximadamente 15
mil movimientos de los 70 personajes que lo
componen con una duracion de 11 minutos. La
realizacion de este proyecto fue apoyada por
la Loteria Nacional, la Secretaria de Educacion,
CONACULTA-FONCA y diversas empresas.
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