Junta de Gobierno y Administracion
Acuerdo G/JGA/45/2018

Lineamientos para las guardias durante los periodos
vacacionales del Tribunal Federal de Justicia

TRIBUNAL FEDERAL Administrativa.
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Acuerdo General G/JJGA/45/2018 de la Junta de Gobierno y Administracion
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, por el que se aprueban los
Lineamientos para las guardias durante los periodos vacacionales del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

CONSIDERANDO

1. El dltimo parrafo del articulo 24 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo dispone que durante los periodos de vacaciones del
Tribunal habra una guardia en cada Region, que sera cubierta por un Magistrado de
Sala Regional que quedara habilitado para resolver las peticiones urgentes sobre
medidas cautelares o suspension del acto impugnado, relacionadas con cuestiones
planteadas en la demanda;

2. Por otra parte, de conformidad con el articulo 65 de la Ley Organica del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, el personal del Tribunal tendra cada afo
dos periodos de vacaciones, establecidos por Acuerdos del Pleno General y durante
los cuales se suspenderan las labores generales del Tribunal y no correran los
plazos;

3. El precepto legal citado en el punto anterior, prescribe que la Junta de
Gobierno y Administracion determinara el personal que debera cubrir las guardias
a que se refiere este Acuerdo, previendo designar, cuando menos, a un Magistrado,
un Secretario de Acuerdos, un Actuario y un Oficial Jurisdiccional en cada Region;

4. Una practica administrativa errénea, incorporada a partir del afio 2011,
propicio que en los afios subsiguientes, el personal jurisdiccional destinado a cubrir
las guardias vacacionales abarcara hasta 190 personas por cada periodo
vacacional, incluyendo Magistrados, Secretarios de Acuerdos, Actuarios, Oficiales
Jurisdiccionales y Oficiales de Partes, lo que, a su vez, genero serios desequilibrios
en las cargas de trabajo en las Salas Regionales, toda vez que dicho personal
deberia tomar su periodo vacacional correspondiente en lapsos o fechas diversas a
las fijadas en los Acuerdos del Pleno General,

El desplazamiento de esta cantidad de servidores publicos jurisdiccionales,
segun arrojan las estadisticas consultables, nunca guardd relacion con la
problematica presentada en las Salas Regionales del Tribunal en materia de casos
urgentes, particularmente medidas cautelares y suspensiones.
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5. En ese contexto, la Junta de Gobierno y Administracién estima necesario
y procedente establecer nuevos lineamientos para la integracién y funcionamiento
de las guardias referidas, a efecto de cumplir con los mandatos de la Ley vy,
simultdneamente, ejercer las atribuciones de la Junta de Gobierno y Administracion
en la materia, para minimizar los inconvenientes de una practica administrativa que
ha excedido el objetivo legal, para lo cual es necesario abrogar el Acuerdo
G/IGA/33/2017;

6. Por las razones antes expuestas, y toda vez que, en términos de los
articulos 21 y 23, fraccion Il, de la Ley Organica vigente, la Junta de Gobierno y
Administracion es el Organo facultado para expedir los acuerdos necesarios para el
buen funcionamiento del Tribunal, se emiten los siguientes;

LINEAMIENTOS PARA LAS GUARDIAS DURANTE LOS PERIODOS
VACACIONALES DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMIN ISTRATIVA.

Primero. Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las reglas
conforme a las cuales se cubriran las guardias durante los periodos vacacionales
calendarizados por el Pleno General, los cuales seran de observancia general y
obligatoria para los servidores publicos.

Segundo. Los servidores publicos jurisdiccionales que cubran la guardia,
estaran habilitados en los términos de estos Lineamientos para tramitar y resolver
las peticiones urgentes que se presenten durante los periodos vacacionales,
conforme el Ultimo parrafo del articulo 24 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo.

Tercero. Para la atencion de los asuntos a que se refiere el Lineamiento
SEGUNDO, se establecen nueve Regiones, que se integran de la siguiente manera:

A. Regién Noroeste. Que comprende la Primera Sala Regional del Noroeste I,
la Segunda Sala Regional del Noroeste I, la Sala Regional del Noroeste I, la
Primera Sala Regional del Noroeste Ill y la Segunda Sala Regional del
Noroeste lll, que se encuentran en los Estados de Baja California, Sonora y
Sinaloa.

B. Regién Norte-Centro . Que comprende la Sala Regional del Norte-Centro |,
la Primera Sala Regional del Norte-Centro Il, la Segunda Sala Regional del
Norte-Centro Il y la Sala Regional del Norte-Centro Ill, que se encuentran en
los Estados de Chihuahua, Coahuila y Durango.
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. Region Noreste. Que comprende la Primera Sala Regional del Noreste, la
Segunda Sala Regional del Noreste, la Tercera Sala Regional del Noreste, la
Segunda Sala Especializada en Materia de Comercio Exterior, y la Sala
Regional del Golfo-Norte, que se encuentran en los Estados de Nuevo Ledn
y Tamaulipas.

. Region Centro . Que comprende las Salas Regionales del Centro |, Centro
II, Centro lll, asi como la Sala Regional del Norte-Centro IV y Sala Regional
de San Luis Potosi, que se encuentran en los Estados de Aguascalientes,
Querétaro, Guanajuato, Zacatecas y San Luis Potosi.

. Region Sureste . Que comprende las Salas Regionales Peninsular, del
Caribe, de Chiapas, del Sureste y de Tabasco, que se encuentran en los
Estados de Yucatan, Quintana Roo, Chiapas, Oaxaca y Tabasco.

. Regién Golfo-Centro . Que comprende la Primera Sala Regional de Oriente,
la Segunda Sala Regional de Oriente, las Salas Regionales del Pacifico, y el
Golfo, asi como la Tercera Sala Especializada en Materia de Comercio
Exterior, la Sala Regional de Tlaxcala y la Sala Regional de Morelos que se
encuentran en los Estados de Puebla, Guerrero, Veracruz, Tlaxcala y
Morelos.

. Region Occidente. Que comprende la Primera Sala Regional de Occidente,
Segunda Sala Regional de Occidente, Tercera Sala Regional de Occidente
y la Sala Regional del Pacifico-Centro, que se encuentran en los Estados de
Jalisco y Michoacan.

. Regién Estado de México-Hidalgo . Que comprende las Salas Regionales
de Hidalgo, la Primera Sala Regional del Norte-Este del Estado de México y
la Segunda Sala Regional del Norte-Este del Estado de México y Sur del
Estado de México que se encuentran en los Estados de Hidalgo y México.

Regidn Metropolitana , con sede en la Ciudad de México, integrada por las
Salas Regionales, comprendidas en los numerales que a continuacion se
sefalan:

Grupo 1. Primera, Segunda, Tercera, Quinta, Sexta, Séptima, Octava,
Novena, Décima, Décimo Primera, Décima Segunda y Décimo Cuarta, todas
Salas Regionales Metropolitanas; Décimo Tercera Sala Regional
Metropolitana y Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades Graves y la
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Sala Especializada en Materia del Juicio de Resolucion Exclusiva de Fondo,
Auxiliar Metropolitana y en Materia de Pensiones Civiles, Sala Especializada
en Materia Ambiental y de Regulacidén y la Primera Sala Especializada en
Materia de Comercio Exterior.

Grupo 2: Sala Especializada en Juicios en Linea y Sala Especializada en
Materia de Propiedad Intelectual.

Cuarto. La guardia de la Region correspondiente sera cubierta por un
Magistrado, un Secretario de Acuerdos y un Oficial Jurisdiccional de la Sala
Regional que corresponda conforme al orden consignado en el Lineamiento
TERCERO, iniciando con la Primera Ponencia de la Sala de turno, atendiendo a lo
dispuesto en el Lineamiento NOVENO.

En las restantes Salas Regionales comprendidas dentro de la circunscripcion
territorial de las Regiones consignadas en el Lineamiento TERCERO, con
excepcion de las que tienen su sede en la misma Ciudad, la guardia sera cubierta
por un Secretario de Acuerdos iniciando con la Primera Ponencia de la Sala de
turno.

En ese tenor, las Salas Regionales ubicadas en las Ciudades de Tijuana,
Culiacan, Monterrey, Guadalajara, Torredn, Puebla, Estado de México y Xalapa
integraran la guardia en los términos del parrafo anterior, con un solo Secretario de
Acuerdos por sede.

En la Region Metropolitana la guardia se integrara conforme al primer péarrafo
de este Lineamiento, pero ubicando un grupo en Torre “O” y otro grupo similar en el
edificio alterno ubicado en Avenida Coyoacan numero 1501, Colonia del Valle
Centro, Delegacion Benito Juarez, Ciudad de México. Para estos casos, la guardia
se complementara con dos Oficiales de Partes y dos Actuarios para el grupo de
Torre “O”, asi como un Oficial de Partes y un Actuario para el grupo del edificio
alterno.

Quinto. Los Magistrados designados para cubrir la guardia de la Regién
correspondiente, calificaran, tramitaran y resolveran lo conducente en los casos de
medidas urgentes que sean presentados en las sedes de su adscripcion o que les
sean turnadas, via electronica, por las Salas Regionales comprendidas dentro de la
circunscripcion de la Region a su cargo.
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Los Secretarios de Acuerdos de la guardia de la Region respectiva, ademas
de las funciones propias de su cargo, estaran habilitados para fungir como Oficiales
de Partes, Archivistas o Actuarios, en los casos que lo requieran las cargas de
trabajo que llegaren a presentarse durante el periodo vacacional.

Los Oficiales Jurisdiccionales que se integren a la guardia de una Region,
prestaran el apoyo requerido por el Magistrado o por el Secretario de Acuerdos,
guedando habilitados para realizar labores de Oficiales de Partes, Archivistas o
Auxiliares de Actuaria, segun lo requieran las necesidades del servicio.

Sexto. Los Secretarios de Acuerdos que la Junta determine, conforme a
estos Lineamientos, para actuar durante la guardia relativa a Salas Regionales
comprendidas en una Regién especifica, quedan habilitados para realizar, ademas
de las funciones propias de su cargo, labores de Oficialia de Partes, Archivo o
Actuaria, indistintamente y conforme lo requieran las necesidades del servicio que
se registren durante el periodo vacacional.

Séptimo. Los Magistrados, Secretarios de Acuerdos y Oficiales
Jurisdiccionales que realicen actividades procesales habilitadas por estos
Lineamientos, deberan documentar y fundar debidamente las actuaciones en que
intervengan, conforme a las reglas de este Acuerdo.

Octavo . La Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracion, en
coordinacion con la Direccion General de Recursos Humanos, determinara los
Magistrados, Secretarios de Acuerdos, Oficiales Jurisdiccionales, Actuarios y
Oficiales de Partes, que no hayan adquirido el derecho a vacaciones, en razon de
gue su ingreso al Tribunal sea menor a seis meses a la fecha del periodo vacacional
correspondiente.

Llegado el caso, la Junta de Gobierno y Administracion determinara que la
guardia en la Region, o en las Salas Regionales respectivas, se integre
preferentemente con este personal jurisdiccional.

Noveno. El turno para cubrir las guardias a que se refieren estos
Lineamientos iniciara en el primer periodo vacacional del afio 2018, con la Primera
Ponencia de la Primera Sala Regional ubicada en la Region, conforme el orden
consignado en el Lineamiento TERCERO, y continuara con la Segunda Ponencia y
posteriormente la Tercera Ponencia de la misma Sala.
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Este orden se seguird en los subsecuentes periodos vacacionales hasta
agotar el nimero de Salas que existan en la Regién, para volver a iniciar en el orden
gue se enuncia en el Lineamiento TERCERO.

Similar procedimiento se seguirad para la determinacion del personal que
integrara la guardia en las demas Salas Regionales comprendidas en una Region,
iniciando en el primer periodo del afio 2018 con la Primera Ponencia de la Primera
Sala Regional que corresponda y continuando conforme al orden descrito en los
parrafos anteriores.

Décimo. A través de la Secretaria Auxiliar, y con al menos veinte dias
naturales de anticipacion, los Magistrados Presidentes de las Salas comunicaran a
la Junta de Gobierno y Administracién los nombres del personal jurisdiccional que
sera designado para cubrir las guardias a que se refieren estos Lineamientos,
ajustandose a las Reglas de integracién prescritas en el presente Acuerdo.

Respecto de los Oficiales de Partes y Actuarios de la Regién Metropolitana,
la Secretaria Auxiliar requerira a los titulares de la Coordinacion de Actuaria Comun
y Oficialia de Partes los nombres de las personas que asumiran la guardia que
corresponde a dicha circunscripcion.

Décimo Primero . Los Magistrados, Secretarios de Acuerdos, Oficiales
Jurisdiccionales, Actuarios, u Oficiales de Partes que hayan integrado la guardia de
Region o de Sala Regional en un periodo vacacional, gozaran de esta prerrogativa
en los términos del Acuerdo que para tales efectos emita este Organo Colegiado.

El personal a que se refiere este Lineamiento perdera el derecho a la
prerrogativa vacacional si no lo ejerce en los plazos que sefiale la Junta de Gobierno
y Administracion para ese efecto, salvo los casos de excepcion debida y
oportunamente acreditados a juicio del Presidente del Tribunal.

Décimo segundo. La Junta de Gobierno y Administracion, en ejercicio de
sus facultades, vigilara que se apliquen estrictamente los presentes Lineamientos,
asi como las “Recomendaciones para el buen ejercicio de las guardias” que se
agregan como Anexo 1, y que forman parte integrante del presente Acuerdo.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por la Junta de Gobierno y Administracion.

SEGUNDO. Se abroga el Acuerdo G/JGA/33/2017 dictado por la Junta de
Gobierno y Administracion.

TERCERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la
Federacion y en la pagina web institucional del Tribunal.

Dictado en sesién ordinaria de fecha catorce de junio de dos mil dieciocho, por
unanimidad de votos de los Magistrados Guillermo Valls Esponda, Maria del
Consuelo Arce Rodea, Juan Angel Chavez Ramirez y Carlos Chaurand Arzate.-
Firman el Magistrado Carlos Chaurand Arzate , Presidente de la Junta de
Gobierno y Administracion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, y la
Licenciada Maria Ozana Salazar Pérez , Secretaria Auxiliar de la Junta de
Gobierno y Administracion, quien da fe; con fundamento en los articulos 54, fraccién
XVI'y 61, fracciones Il y lll, de la Ley Orgéanica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; asi como los articulos 16, fraccion VI, 78, fracciones VIl y XI, y 103,
del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, en
relacion con el Transitorio Quinto del Decreto por el que se expide la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion; la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, y la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.
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Anexo 1
RECOMENDACIONES PARA EL BUEN EJERCICIO DE LAS GUARD IAS

Primera. Todas las solicitudes de medidas cautelares y de suspension de la
ejecucion del acto impugnado, que se hubieran presentado hasta un dia antes del
inicio de cada periodo vacacional, deberan ser acordadas por el Magistrado
Instructor.

Segunda. Las actividades de la Sala que cubra la guardia Regional son las
siguientes:

A. En relacion con las promociones que corresponden a la sede de su adscripcion.

1. El servidor publico habilitado como Oficial de Partes, recibira y registrara las
promociones que se presenten durante el periodo vacacional, advertira
aguellas en las que se promuevan medidas cautelares o la suspension de la
ejecucion del acto impugnado, con caracter urgente, y las turnara al
Magistrado de guardia.

2. El Magistrado a cargo de la guardia Regional, determinara si las promociones
gue se le turnen tienen el caracter de urgente, en términos de lo dispuesto
en el dltimo parrafo del articulo 24 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo, considerando, para tal efecto, la apariencia del
buen derecho y el peligro en la demora, asi como la trascendencia de la
situacién de hecho existente a la afectacion del derecho discutido.

3. El Magistrado turnara al Secretario de Acuerdos las promociones que
califique con el caracter de urgente, para que elabore el acuerdo conducente;
las promociones que no rednan estas caracteristicas se reservaran hasta que
concluya el periodo vacacional correspondiente.

4. Una vez elaborado y firmado el acuerdo a que se hace referencia en el
numeral anterior, el servidor publico habilitado para fungir como Actuario en
la guardia Regional, notificara los acuerdos que recaigan a las promociones
de caracter urgente, de manera personal o a través de boletin jurisdiccional,
segun el caso especifico.

B. Actividades inherentes a la recepcion de promociones provenientes de las demas
Salas que integran la Regién de guardia.
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1. EIl Secretario de Acuerdos de la guardia Regional recibira electronicamente
los archivos que contengan las promociones que remitan las demas Salas
que integran la Regidén de guardia, las registrara y turnara al Magistrado a
cargo.

2. El Magistrado a cargo de la guardia Regional analizara las particularidades
de cada caso y determinara si tienen el caracter de urgente. De ser el caso,
las devolvera al Secretario de Acuerdos para que elabore el acuerdo
correspondiente.

Tratindose de promociones que no reunan estas caracteristicas, el
Secretario de Acuerdos tomard nota y dard aviso a la Sala remitente,
mediante correo electronico, a efecto de que se reserven hasta que concluya
el periodo vacacional.

3. Elaborado y firmado el acuerdo que recaiga a las promociones calificadas
como urgentes, el Secretario de Acuerdos procedera a su digitalizacion y lo
remitira via electrdnica a la Sala de origen, para su notificacion; confirmando
Su recepcion via telefénica.

Tercera. Las restantes Salas Regionales que cubran la guardia solo en la sede de
su adscripcion, tendran las actividades siguientes:

1. El Secretario de Acuerdos, habilitado como Oficial de Partes, recibira y
registrara las promociones que se presenten durante el periodo vacacional,
correspondientes a la sede de su adscripcion.

2. Una vez hecho lo anterior, el Secretario de Acuerdos hard un primer andlisis
de la promocion y advertira si se trata de una cuestion urgente, de ser el caso,
procedera a digitalizarla, junto con los anexos que estime necesarios para
atender la peticion.

Hecho lo anterior, la remitira electronicamente al Secretario de Acuerdos que
cubra la guardia de la Regién y confirmara su recepcion, via telefonica.

3. Recibido electronicamente el acuerdo dictado por el Magistrado de la guardia
Regional, el personal habilitado como Actuario procedera a realizar la
notificacion de manera personal o a través de boletin jurisdiccional, segun el
caso especifico, debiendo dar cuenta de las diligencias al Magistrado que
cubra la guardia de la Region.
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4. Las promociones que no cumplan con la caracteristica de urgente, conforme
a estas recomendaciones, se reservaran hasta que concluya el periodo
vacacional correspondiente.

Cuarta. La Sala que cubrio la guardia de la Regién procedera al envio de los
acuerdos originales a la Salas Regionales en que se presentaron las promociones,
dentro de los tres dias habiles siguientes, a que se hubiera concluido el periodo de
guardia.

Quinta. El primer dia habil siguiente al término del periodo vacacional de que se
trate, el personal de guardia, tanto en la Region como en las Salas Regionales,
segun corresponda, registrara obligatoriamente en el Sistema Integral de Control y
Seguimiento de Juicios, asi como en el Sistema de Justicia en Linea, segun sea el
caso, todas las promociones y actuaciones que se presenten y generen durante el
referido periodo.

Sexta. Los Magistrados que cubran la guardia de Region, asi como los Secretarios
de Acuerdos que la hubieren cubierto en las restantes Salas Regionales que la
integran, deberan rendir un informe a los Magistrados Presidentes de las Salas
respectivas, dentro de los tres dias habiles siguientes a la finalizacion del periodo
vacacional, en el que se detalle la atencion proporcionada a las promociones
puestas a su consideracion durante este periodo.

Los Magistrados Presidentes de las Salas Regionales rendirdn un informe al
Magistrado Visitador, acerca de las incidencias procesales o hechos relevantes
acaecidos durante el periodo vacacional respectivo.

La Junta de Gobierno y Administracion compilara y registrard los resultados
consignados en los informes a que se refiere el parrafo anterior, con el propdsito de
llevar el seguimiento y evaluacién de las incidencias reportadas en cada periodo
vacacional.
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