Junta de Gobierno y Administracion

Acuerdo G/JGA/33/2017

g Lineamientos para las guardias durante los
TFJA periodos vacacionales del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.

I'RIBUNAL FEDERAI
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Acuerdo General G/JGA/33/2017 de la Junta de Gobierno y Administracion del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, que establece los lineamientos para las
guardias durante los periodos vacacionales del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.

CONSIDERANDO

1. Que el Tribunal Federal de Justicia Administrativa es un 6rgano jurisdiccional con
autonomia para emitir sus fallos y con jurisdiccién plena, a cargo de dirimir las
controversias que se susciten entre la administracion publica federal y los
particulares, de conformidad con el articulo 73, fraccidon XXIX-H de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

2. Que el articulo 17 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que los tribunales del pais estaran expeditos para impartir justicia de
manera pronta, completa e imparcial, por lo que el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa se encuentra obligado a garantizar a los gobernados este mandato
de la Carta Magna de manera puntual,

3. Que el ultimo parrafo del articulo 24 de la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo, dispone que durante los periodos de vacaciones del
Tribunal, en cada region un Magistrado de Sala Regional cubrira la guardia y
guedara habilitado para resolver las peticiones urgentes sobre medidas cautelares
0 suspensién del acto impugnado, relacionadas con cuestiones planteadas en la
demanda;

4. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 74, fraccion 1, del ordenamiento
legal precisado en el Considerando inmediato anterior, la existencia de personal de
guardia no habilita los dias en que se suspendan las labores;

5. Que de conformidad con el articulo 65 de la Ley Organica del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, el personal del Tribunal tendra cada afio dos periodos de
vacaciones que coincidiran con los del Poder Judicial de la Federacién. Asimismo,
se establece que la Junta de Gobierno y Administracion, determinara el personal
que debera realizar las guardias necesarias en las diferentes regiones y prevera
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que entre dicho personal se designe, cuando menos, a un Magistrado, un Secretario
de Acuerdos, un Actuario y un Oficial Jurisdiccional en cada region, para atender y
resolver, en los casos urgentes que no admitan demora, las medidas cautelares y
suspension en términos de lo establecido por la Ley Federal de Procedimiento
Contencioso Administrativo;

6. Que en términos de los articulos 21 y 23, fraccién Il, de la mencionada Ley
Organica, la Junta de Gobierno y Administracion es el 6rgano del Tribunal
encargado de la administracion, vigilancia, disciplina y carrera jurisdiccional, que
cuenta con autonomia técnica y de gestion para el adecuado cumplimiento de sus
funciones, por lo que esta facultada para expedir los acuerdos necesarios para el
buen funcionamiento del mismo;

7. Que de conformidad con lo establecido en los articulos 46 y 47 del Reglamento
Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, aplicable en términos
del Quinto Transitorio del Decreto por el que se expidid, entre otras, la Ley Organica
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 18 de julio de 2016, se entiende por administracion la actividad
tendiente a la correcta y adecuada planeacion, organizacion, operacion y control de
las areas del Tribunal que correspondan a sus competencias, para lo cual este
organo colegiado emitira los acuerdos y las disposiciones de orden y buen gobierno
gue corresponda, teniendo el caracter de obligatorios y de observancia general en
el Tribunal,

8. Que conforme a lo sefialado en el articulo 61 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, el Tribunal Federal de Justicia Administrativa
aplicara medidas para el uso eficiente de sus recursos humanos y materiales;

9. Que la Junta de Gobierno y Administracion determina procedente establecer
nuevos lineamientos para las guardias conforme a la actual operacion e integracion
del Tribunal, para lo cual debe abrogarse el Acuerdo G/JGA/59/2015 y sus
modificatorios G/JGA/38/2016 y G/JGA/61/2016.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 24 de la Ley
Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo; 21, 22, 23, fraccion Il, y 65
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de la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; en relacion con
los numerales 46 y 47 del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal
y Administrativa, aplicable en términos del Quinto Transitorio del Decreto por el que
se expidid, entre otras, la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 18 de julio de 2016,
la Junta de Gobierno y Administracion emite los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LAS GUARDIAS DURANTE LOS PERIODOS
VACACIONALES DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADMIN ISTRATIVA.

PRIMERO.- Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las reglas
conforme a las cuales se cubriran las guardias durante los periodos vacacionales
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, los cuales seran de observancia
general y obligatoria para los servidores publicos del mismo, sin que sean
susceptibles de modificacion por la adscripcion de nuevos Magistrados o por su
cambio de adscripcion.

SEGUNDO.- La Junta de Gobierno y Administracion es la competente para
interpretar los presentes lineamientos, tomando en cuenta lo que establece la Ley
Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, la Ley Organica del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, en adelante la Ley Organica, y el Reglamento
Interior aplicable.

TERCERO.- Los servidores publicos jurisdiccionales que cubran la guardia en los
periodos vacacionales ordinarios, Unicamente estaran habilitados, en los términos
del ultimo parrafo del articulo 24 de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo, para resolver las peticiones urgentes sobre medidas cautelares o
suspension de la ejecucion del acto impugnado que se presenten durante los
mismos.

Para determinar si es urgente una peticion de medidas cautelares o suspension de
la ejecucién de un acto impugnado, debera analizarse las particularidades de cada
caso, considerando la apariencia del buen derecho y el peligro en la demora, asi
como la trascendencia de la situacién de hecho existente a la afectacion del derecho
discutido.
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Tratdndose de peticiones que no resulten urgentes, solo deberan tener por
presentada la solicitud respectiva, y reservaran su admision, una vez que concluya
el periodo vacacional de que se trate.

Las solicitudes presentadas un dia antes del inicio de cada periodo vacacional
ordinario, seran acordadas por el Magistrado Instructor, preferentemente el mismo
dia, conforme las disposiciones aplicables.

CUARTO.- En las Regiones distintas a la Metropolitana donde sélo exista una Sala
Ordinaria o Mixta, asi como en las Salas Especializadas, el turno para cubrir las
guardias de los periodos vacacionales ordinarios iniciara con la Primera Ponencia,
continuara con la Segunda Ponencia y concluira con la Tercera Ponencia, por lo
que una vez finalizado el turno éste se reiniciara.

QUINTO.- En las Regiones Foraneas donde existan dos o mas Salas Ordinarias o
Mixtas, el turno de las guardias iniciara con la Primera Ponencia de la Primera Sala
y continuara con la Primera Ponencia de la Segunda Sala, asi hasta agotar el
namero de Salas que existan en la Region. Concluido este turno, continuara la
guardia con la Segunda Ponencia de cada una de las Salas que integren la region
y posteriormente con la Tercera Ponencia.

Una vez que todos los Magistrados de la regién de que se trate hayan realizado su
guardia, se reiniciara el turno aplicando la regla prevista en el parrafo anterior.

SEXTO.- En la Region Metropolitana, las guardias de los periodos vacacionales
ordinarios seran cubiertas por dos Ponencias, correspondiendo a cada una la mitad
del periodo de que se trate, conforme al turno establecido en el Lineamiento Quinto
del presente Acuerdo.

En caso de que el numero de dias del periodo vacacional respectivo sea impar, la
Ponencia a la que corresponda la primera parte de la guardia, cubrira un dia
adicional.



Junta de Gobierno y Administracion

Acuerdo G/JGA/33/2017

g Lineamientos para las guardias durante los
TFJA periodos vacacionales del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.

I'RIBUNAL FEDERAI
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

SEPTIMO.- Para cubrir las guardias de los periodos vacacionales ordinarios se
designara por cada region al personal jurisdiccional necesario para cumplir las
funciones de Magistrado, Secretario de Acuerdos, Actuario u Oficial Jurisdiccional.

Lo anterior, sin perjuicio de que en aquellas regiones en que haya mas de dos
Secretarios de Acuerdos por Ponencia, la Junta de Gobierno y Administracion
autorice que la guardia sea cubierta por el Primer Secretario del Magistrado que por
turno corresponda.

La Junta de Gobierno y Administracion podra autorizar en cada periodo vacacional
que se habilite a los servidores publicos jurisdiccionales o administrativos
designados para cubrir las guardias, a efecto de que realicen funciones diversas a
Su cargo, en apoyo a la eficacia de la atencion de los asuntos a que se refiere este
acuerdo.

En el caso de la Coordinacion de la Actuaria Comun del Tribunal con sede en la
Ciudad de México, se designaran por lo menos dos Actuarios adscritos a la misma,
para que realicen las notificaciones que en derecho correspondan.

OCTAVO.- En la Regidn Metropolitana, el Coordinador de la Oficialia de Partes
Comun designara por lo menos dos oficiales de partes para que cubran la guardia
en el edificio sede de las Salas Regionales Metropolitanas, la Sala Especializada en
Materia Ambiental y de Regulacion y la Primera Sala Especializada en Materia de
Comercio Exterior, asi como un oficial de partes para que la cubra en la sede de las
Salas Especializadas en Materia de Propiedad Intelectual y en Juicios en Linea.

NOVENO.- En las Regiones distintas a la Metropolitana se designara por cada
Region, un oficial de partes para cubrir la guardia, pudiendo habilitarse para tal
efecto, al Oficial Jurisdiccional propuesto para atender la misma, considerando las
necesidades del servicio.

DECIMO.- Los Magistrados Presidentes de las Salas Regionales, o en su caso el
Coordinador de la Regién, asi como los Titulares de la Coordinacion de la Actuaria
Comun del Tribunal con sede en la Ciudad de México y de la Coordinacién de la
Oficialia de Partes Comun de las Salas Regionales Metropolitanas, comunicaran a

5



Junta de Gobierno y Administracion

Acuerdo G/JGA/33/2017

.5 Lineamientos para las guardias durante los
TFJA periodos vacacionales del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa.

I'RIBUNAL FEDERAI
DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

la Junta de Gobierno y Administracion, por conducto de la Secretaria Auxiliar, el
personal designado conforme los lineamientos anteriores, asi como las fechas en
que ese personal habra de tomar, con posterioridad, el periodo vacacional. Los
avisos deberan comunicarse con treinta dias naturales de anticipacion, cuando
menos.

DECIMO PRIMERO.- Los servidores publicos designados para cubrir guardias
podran tomar su periodo vacacional, a partir del cuarto dia habil siguiente a la
conclusién del periodo vacacional ordinario de que se trate, equivalente en dias
habiles al que disfrutd el demas personal del Tribunal, los que deberan tomarse en
forma continua.

La Junta de Gobierno y Administracion, podra autorizar de manera excepcional que
los servidores publicos que cubran las guardias gocen de su periodo vacacional en
fechas diferentes, siempre y cuando la solicitud se realice oportunamente, y no se
trastornen las labores que tiene encomendadas en la Sala respectiva.

Los dias requeridos podran contemplarse dentro del mes previo al periodo
vacacional ordinario de que se trate, o dentro de los dos meses siguientes al mismo,
pero en ningun caso se autorizara el disfrute del periodo vacacional extraordinario
con otros dias declarados inhabiles.

En el caso de que dos Secretarios de Acuerdos hubieran cubierto la guardia, uno
de ellos en funciones de Magistrado, deberan disfrutar su periodo vacacional
extraordinario en fechas diferentes.

El Primer Secretario designado no podra disfrutar su periodo vacacional
extraordinario, en las mismas fechas que su Magistrado.

Las solicitudes realizadas con posterioridad al plazo de treinta dias naturales o que
no atiendan lo establecido en el presente lineamiento, deberan negarse, y en su
caso, se considerara como autorizado el periodo vacacional extraordinario
establecido en el primer parrafo.
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Los servidores publicos que no soliciten o disfruten su periodo vacacional
extraordinario, conforme lo antes establecido, perderan su derecho para tal efecto.

DECIMO SEGUNDO.- En caso de que un oficial de partes haya cubierto la guardia,
durante el tiempo que se encuentre disfrutando de su periodo vacacional
extraordinario, el oficial de partes que gozé del periodo vacacional ordinario que
corresponda, cubrira el horario del segundo turno, mientras que el primer turno sera
cubierto por el personal que para tal efecto designe el Magistrado Presidente de la
Sala o Coordinador de la Region correspondiente.

DECIMO TERCERO.- Las guardias en las Oficialias de Partes se cubriran en el
horario que el Pleno General de la Sala Superior determine para la recepcion de
promociones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 65, tercer parrafo, de
la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

DECIMO CUARTO.- El primer dia habil siguiente al término del periodo vacacional
ordinario de que se trate, el personal de guardia registrara obligatoriamente en el
Sistema de Control y Seguimiento de Juicios, asi como en el Sistema de Justicia en
Linea, segun sea el caso, todas las promociones y actuaciones que se presenteny
generen durante el referido periodo.

DECIMO QUINTO.- Los Magistrados que cubran las guardias, dentro de los tres
dias habiles siguientes a su finalizacion, deberan rendir un informe por escrito a los
Magistrados de la Region que corresponda, acerca de las incidencias procesales o
hechos relevantes acaecidos durante las mismas, enviando copia al Magistrado
Visitador correspondiente, para su conocimiento.

DECIMO SEXTO.- La Junta de Gobierno y Administraciéon, en ejercicio de sus
facultades, vigilara que en todo momento se apliquen estrictamente los presentes
lineamientos.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por la Junta de Gobierno y Administracion.

Segundo. Se abrogan los Acuerdos G/JGA/59/2015, G/JGA/38/2016 vy
G/JGA/61/2016, dictados por la Junta de Gobierno y Administracion en sesiones de
fechas dieciséis de junio de dos mil quince, dieciséis de junio y nueve de septiembre
de dos mil dieciséis, respectivamente.

Tercero. El presente Acuerdo no es aplicable a las Salas Auxiliares del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, debido a que las mismas no resuelven peticiones
urgentes sobre medidas cautelares o suspension del acto impugnado, relacionadas
con cuestiones planteadas en la demanda; con excepcion de los Actuarios de dichas
Salas, quienes podran ser designados para cubrir las guardias de las Salas
Regionales con igual sede que la Sala Auxiliar de que se trate.

Cuarto. Para preservar el orden institucional y sistematico establecido en los
Acuerdos que se abrogan, la guardia del primer periodo vacacional ordinario del afio
2017 sera cubierta por la Ponencia o Ponencias que correspondan, tomando en
consideracion a aquellas que la cubrieron en el segundo periodo vacacional
ordinario del afio 2016. Ello, con excepcion de las Salas de nueva creacién, que no
hubieran sido consideradas el afio anterior.

Quinto. Publiquese el presente Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion y en
la pagina web institucional del Tribunal.

Dictado en sesion de fecha veintisiete de abril de dos mil diecisiete, por unanimidad
de votos de los Magistrados Adalberto Gaspar Salgado Borrego, Maria del Consuelo
Arce Rodea, Juan Angel Chavez Ramirez y Carlos Chaurand Arzate.- Firman el
Magistrado Carlos Chaurand Arzate , Presidente de la Junta de Gobierno y
Administracion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, y la Licenciada
Maria Ozana Salazar Pérez, Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y
Administracion, quien da fe; con fundamento en los articulos 54, fraccion XVIy 61,
fracciones Il y Ill, de la Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa;
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asi como los articulos 16, fraccion VI, 78, fracciones VIl y XI, y 103, del Reglamento
Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, en relacion con el
Transitorio Quinto del Decreto por el que se expide la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion; la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y la
Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.



