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8. Comisiones

8.1. Comisién de Ftica.

or acuerdo undnime del dia 21 de abril de 2017, los integrantes de la Comisién de
Etica, determinaron enviar a la Junta de Honor de este Tribunal, por ser de la com-
petencia de esta ultima, la Queja 001/2017; asi lo acepté la propia Junta de Honor.

El dia 15 de junio de 2017, en las instalaciones de este Tribunal, el Presidente de la Comi-
sioén de Etica se reunié con los integrantes de la Comision de Etica de la Barra Mexicana,
Colegio de Abogados, A.C., asistido por la Secretaria Técnica de esta Comision, para tra-
tar el tema relativo al interés por parte de dicho Colegio para difundir entre sus integran-
tes el Codigo de Etica de este Tribunal, asi como dar a conocer su Cédigo de Etica Profe-
sional y generar un ambito de colaboracién entre ambas Instituciones, a fin de velar por
el cumplimiento de los principios contenidos en ambos ordenamientos de carécter ético.

8.2. Comisién para la Igualdad de Género.

Integrantes de la Comision para la Igualdad de Género:
1. Magistrada Magda Zulema Mosri Gutiérrez, Presidenta de este Organo Colegiado
. Magistrada Nora Elizabeth Urby Genel

2

3. Magistrada Maria Isabel Gémez Mufoz

4. Magistrada Marfa Concepcion Martinez Godinez
5

. Magistrada Rosalva Bertha Romero Ntufiez

Del 16 de noviembre de 2016 al 31 de julio de 2017 la Comision para la Igualdad de Gé-
nero ha realizado 8 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, en las que se han acordado
diversas acciones en el &mbito de su competencia:

a) Se recibieron 16 solicitudes de intervencién, de las cuales 8 resultaron
improcedentes. Respecto a las 8 restantes, se emitieron recomendaciones para
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b)

c)

la implementacién de medidas encaminadas a promover ambientes laborales
libres de violencia y discriminacién.

Publicacién en la pagina web de este Tribunal de infografias sobre el “El Dia
mundial de la justicia social”; “La productividad y sus beneficios laborales”;
“Las caracteristicas principales de las personas con trastorno del espectro
autista” y del “Dia mundial del Sindrome de Down”.

Se conmemor? el Dia Internacional de la Violencia contra la mujer:

Asimismo, se realiz6 el Panel “Violencia contra la mujer en México: Desafios y
perspectivas”.

d) El 28 de noviembre de 2016, la Magistrada Zulema Mosri Gutiérrez de la

f)

g)

h)

Segunda Seccién de la Sala Superior y Presidenta de la Comisién para la
Igualdad de Género, imparti6 la conferencia magistral “Igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres” en la Sala Regional Peninsular del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa.

Las integrantes de la Comisién para la Igualdad de Género asistieron al
Segundo Encuentro Internacional “Juzgando con Perspectiva de Género”, de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.

Se imparti6 el curso “Las Sentencias de Derechos Humanos nos juzgan a
todos”, impartido por la Dra. Ydalia Pérez Fernandez, académica y asociada
del Museo de la Mujer.

Se imparti6 la conferencia “Atribuciones del CONAPRED y resoluciones por
disposicién”, a la cual asistieron la Maestra Alexandra Haas Paciuc, Presi-
denta de ese consejo y el Magistrado Carlos Chaurand Arzate, Presidente del
Tribunal Federal de Justicia Administrativa, con la asistencia aproximada de
150 personas.

En el marco de la jornada de Inclusién del “Dia Internacional del Sindrome
de Asperger”, se imparti6é la conferencia “El lenguaje de la inclusién” por
Leonardo Farfan, autor del libro Confesiones de un caracol, Vivencias en tono
Asperger, con la asistencia aproximada de 120 personas.

Para promover el respeto a los Derechos Humanos, asi como valores y
principios positivos que mejoren la conviccién entre las personas desde la
infancia se realiz6 una sesién de “Cuenta cuentos” y un “Taller de pintura
infantil”, con la asistencia de 30 y 15 participantes, respectivamente.
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j)

k)

D

m)

n)

Se realizd el evento de conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer:

Se rindi6 un homenaje Péstumo a la Dra. Margarita Lomeli Cerezo por
su brillante trayectoria jurisdiccional y se entregaron dos medallas al
mérito jurisdiccional denominadas “Dra. Margarita Lomeli Cerezo”, a las
Magistradas Adriana Cabezut Uribe y Maria Elena Aurea Lopez.

Se inauguré la exposicién “Flores Marchitas” de la artista plastica Georgina
Calzada.

En el marco del Dia Mundial del Sindrome de Down se llevd a cabo el
evento”Diferentesperoiguales”enelquelasMagistradasyMagistradosdelaSala
Superior ylaJuntade Gobiernoy Administracién, asicomodiversaslegisladoras
y legisladores, portaron calcetines de diferentes colores y formas para
representar que la diversidad enriquece. De la misma forma, el personal de las
Salas Regionales replico dicha actividad que se comenz6 a realizar desde 2011
en la Asamblea General de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

En capacitacién, comenz6 a impartirse el Programa de Asuntos de la Mujer y
de Igualdad entre Mujeres y Hombres, por la Comision Nacional de Derechos
Humanos, del 6 de abril al 9 de octubre de 2017.

Se realizaron 2 Bazares con Causa, en el marco del 14 de febrero y el Dia de
las Madres, promoviendo la venta de productos elaborados por personas con
diferentes tipos de discapacidad, en colaboracién con INCLUYEME y Kadima,
Asociaciones Civiles que promueven la incorporacién laboral de las personas
con discapacidad.

Se conmemor) el “Dia Mundial del Arte”:

Se inaugurd la exposicién colectiva “Unidos por el Arte” en la cual se
expusieron las expresiones artisticas recibidas en la convocatoria dirigida
al personal de este Tribunal y a sus familiares directos para participar en
el evento conmemorativo del “Dia mundial del arte 2017”, asi como de la
Asociacion de Artistas Plasticos de México y el alumnado de la Fundacién
Arte Down.

Se armd un rompecabezas monumental, formado con las fotografias de
Magistradas y Magistrados de Sala Superior y Junta de Gobierno y Adminis-
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0)

p)

q)

tracion, Salas Metropolitanas y Regionales en el marco del Dia Mundial de
Concienciacién sobre el Autismo y el Dia Mundial del Parkinson, como
simbolo de la unién de todas y todos los integrantes del Tribunal en favor
de esta causa.

- Se present6 la nueva edicién del libro Fortunata, autobiografia de la Dra.

Dolores Heduén Virués, primera magistrada en México.
Como parte del Seminario “Los Derechos Humanos en la Justicia

Administrativa”, se realiz6 la conferencia “Justicia Administrativa y Derechos
Humanos”, impartida por la Mag. Magda Zulema Mosri Gutiérrez y el Mag.
Miguel de Jestis Alvarado Esquivel del Tercer Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Poder Judicial de la Federacién

Se realiz6 la primera sesién de “Didlogos sobre Sentencias de Derechos
Humanos y Perspectiva de Género” con la participacion de la Mtra. Nadia
Sierra Campos de la Direccién General de Estudios, Promocién y Desarrollo
de los Derechos Humanos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el
Mag. Rubén Angeles Enriquez de la Segunda Sala Regional Norte-Este del
Estado de México del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

El 18 de mayo se publicé la Convocatoria del concurso “Sentencia o medidas
dictadas con perspectiva de Derechos Humanos y /o Perspectiva de Género en
materia fiscal y administrativa”.

Publicaciéon en la pagina web de este Tribunal de los testimonios y
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experiencias “Comparte una historia” en el portal electrénico de esta
Comision, disponible en formato flip o para descargar en PDFE.

Ahora bien, del 01 de agosto al 15 de noviembre de 2017, la Comisién para la Igualdad
de Género ha realizado 4 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias, en las que se han reali-
zado las acciones siguientes:

a) Durante el periodo del 01 de agosto de 2017 al 15 de noviembre de 2017,
recibieron 5 solicitudes de intervencién, de las cuales 2 resultaron
improcedentes. Respecto a las 3 restantes, se emitieron recomendaciones para
la implementacién de medidas encaminadas a promover ambientes laborales
libres de violencia y discriminacion.

Del 07 al 31 de agosto de 2017 se aplicé a todo el personal del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa la “Encuesta de Percepcion de Clima Laboral y No Discriminacion”, que
contd con la participacion de 2,535 trabajadores, para identificar y atender las necesidades
del personal y fortalecer la existencia de un ambiente laboral respetuoso y armonico, asi
como diagnosticar como es percibido el ambiente laboral al interior de esta institucion y
disefiar acciones para atender las dreas de oportunidad identificadas.

b) Se realiz6 el Seminario Mujeres en el Siglo XXI: perspectivas y desafios el 7, 8
y 9 de noviembre de 2017.

Organizado de manera conjunta por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, el Senado
de la Reptblica y el Tribunal Federal de Justicia Administrativa. Asistieron el Ministro
Luis Maria Aguilar Morales, Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién;
el Senador Ernesto Cordero Arroyo, Presidente de la Mesa Directiva del Senado de la
Republica; el Magistrado Carlos Chaurand Arzate, Presidente del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa; la Senadora Diva Hadamira Gastélum Bajo, Presidenta de la
Comisién para la Igualdad de Género del Senado de la Republica; la Magistrada Zulema
Mosri Gutiérrez, Presidenta de la Segunda Seccién de Sala Superior y de la Comisién para
la Igualdad de Género del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; la Maestra Rosa
Elena Gonzalez Tirado, Consejera de la Judicatura Federal; entre otros.

Asimismo, en el segundo dia de actividades en el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa se realiz6 el Panel “Encuentro Internacional sobre el Acoso y
Hostigamiento Sexual en Espacios Publicos” con la participaciéon del maestro Pablo
Navarrete Gutiérrez, Coordinador de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de las
Mujeres; la maestra Marisol Nashiely Ruiz Ruvalcaba, Representante de la Fiscalia
Especializada para los Delitos de Violencia contra las Mujeres y Trata de Personas; la
maestra Nuria Hernandez Abarca, Especialista en Derechos Humanos y la Dra. Ydalia
Pérez Fernandez Ceja, de la Federaciéon Mexicana de Universitarias A.C.

Asi como, el Panel “La responsabilidad de los Estados en la atencion de la violencia
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contra la mujer”, con la participacion de la Mtra. Alejandra Negrete Morayta,
Comisionada Nacional para Prevenir y Erradicarla Violencia contralas Mujeres, la Lic. Elsa
de Guadalupe Conde Rodriguez, Directora del Programa de Asuntos de la Mujer y de
Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Comisién Nacional de Derechos Humanos, la
Magistrada Celia Marin Sasaki, de la Quinta Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia
dela Ciudad de México y la Lic. Karla Micheel Salas Ramirez, Directora del Grupo Accién
por los Derechos Humanos y la Justicia Social.

SENADO DE LA REPUBIICA

L3

o

o i

c) En capacitacion, se imparti6 el Programa de Asuntos de la Mujer y de
Igualdad entre Mujeres y Hombres, por la Comisiéon Nacional de Derechos
Humanos, del 06 de abril al 09 de octubre de 2017.

d) Se imparti6 el curso “Juzgar para la Igualdad” de la Direccién General de
Estudios, Promocién y Desarrollo de los Derechos Humanos de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, lo dias 05 y 07 de septiembre de 2017.

e) Se entregaron los reconocimientos del concurso “Sentencias o medidas
dictadas con perspectiva de Derechos Humanos y/o Perspectiva de
Género en materia fiscal yadministrativa”, con la participacion dela Ministraen
Retiro Olga Maria del Carmen Sanchez Cordero y se premiaron a la Magistrada
Maria Béarbara Templos Vazquez, por el primer y segundo lugar, y a la
Magistrada Martha Fabiola King Tamayo, por el tercer lugar.
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