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8. Comisiones

8.1. Comision de FEtica.

De conformidad con el punto 12.2 del Codigo de Etica del Tribunal Federal de Justicia
Fiscal y Administrativa, en relacion con los Acuerdos G/5/2014, G/65/2014, G/93/2014,
G/98/2014y G/67/2015, aprobados por el Pleno Jurisdiccional de este Tribunal en sesiones
privadas de fechas 15 de enero, 21 de mayo, 1° de octubre, 26 de noviembre de 2014
y 30 de septiembre de 2015 respectivamente, la integracién actual de la Comision de
Etica, es la siguiente:

1. Presidente de la Comision, Magistrado Rafael Estrada Samano, adscrito a la Segunda
Seccién de la Sala Superior.

2. Magistrado Julian Alfonso Olivas Ugalde, adscrito a la Primera Seccion de la Sala
Superior.

3. Magistrado Héctor Francisco Fernandez Cruz, adscrito a la Junta de Gobierno y
Administracion.

4. Magistrada Maria del Consuelo Arce Rodea, adscrita a la Primera Ponencia de la
Segunda Sala Regional Metropolitana.

5. Magistrada Mariana Mureddu Gilabert, adscrita a la Tercera Ponencia de la Quinta
Sala Regional Metropolitana.

6. Lic. Marcos Cornish Ruiz, Secretario Operativo de Administracion.

7. Maestra Elizabeth Camacho Marquez, Secretaria Técnica de la Comisién, adscrita a la
ponencia del Magistrado Rafael Estrada Samano.
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8.2. Comision para la Igualdad de Género.

Integrantes de la Comisién: Magistradas Maria Isabel Gémez Muhoz, Ma. Concepcién
Martinez Godinez, Rosalva Bertha Romero Nunez, Nora Elizabeth Urby Genel y Magda
Zulema Mosri Gutiérrez, Presidenta de este érgano colegiado.

Del 1 _de noviembre de 2015 al 15 de noviembre de 2016 la Comisiéon para la Igualdad
de Género del Tribunal Federal de Justicia Administrativa realiz6 13 sesiones ordinarias,
en las que se acordaron diversas acciones en el ambito de su competencia:

a) Se recibieron 12 solicitudes de intervencion, de las cuales 4 resultaron improcedentes.
Respecto a las 8 restantes, se emitieron recomendaciones para que se implementen
diversas medidas para promover ambientes laborales libres de violencia y discriminacion.

b) Publicacién de infografias sobre estereotipos, importancia de la lactancia materna,
para dar a conocer las recomendaciones para el uso de la Sala de Lactancia del Tribunal,
lenguaje incluyente y discapacidad.

¢) Conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer,
el 25 de noviembre de 2015:

1. Se realizé el concurso de dibujo y pintura infantil “Todas y todos en favor de la
igualdad”, en el cual se recibieron 13 obras de nifias y nifos de entre 3y 11 afos.

2. Se realiz6 el evento conmemorativo del “Dia internacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer”, encabezado por la Ministra de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion (SCJN), Margarita Beatriz Luna Ramos; el Dr. Santiago Nieto
Castillo, Titular de la Fiscalia Especializada para la Atencion de Delitos Electorales,
y la Magistrada Magda Zulema Mosri Gutiérrez, Presidenta de la Comision para la
Igualdad de Género del Tribunal. Ademas de diversas legisladorasy legisladores quienes
suscribieron un compromiso para erradicar, desde al ambito de sus atribuciones, la
violencia contra las mujeres.

En este evento, al que asistieron aproximadamente 250 personas, también se efectué
la entrega de reconocimientos y exposicion de las obras de las nifias y nifos que
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participaron en el concurso de dibujo y pintura infantil “Todas y todos en favor de la
igualdad”.

3. Se elabor¢ y difundié una infografia sobre la eliminacién de la violencia contra las

mujeres.

d) Presentacion del micrositio de la Comisién para la Igualdad de Género del Tribunal,
con la participacion de la Ministra de la SCJN, Margarita Beatriz Luna Ramos; el
Magistrado Presidente del Tribunal, Manuel L. Hallivis Pelayo; las Magistradas Magda
Zulema Mosri Gutiérrez, Maria Isabel Gomez Mufoz, Nora Elizabeth Urby Genel y
Rosalva Bertha Romero Nufez; la C.P.C. Olga Leticia Hervert Saenz y la Directora de
Cultura institucional y Gestion Publica del INMUJERES, Anitzel Merino Dorantes. Al
evento, realizado el 17 de febrero de 2016, asistieron 200 personas aproximadamente.

e) Publicacion de la primera historieta infantil elaborada por el Tribunal “Una decisién
justa”.

f) El 17 de febrero se realiz6 la inauguracion de la primera Sala de Lactancia del Tribunal,
encabezada por la Ministra de la SCJN, Margarita Beatriz Luna Ramos; el Magistrado
Presidente del Tribunal, Manuel L. Hallivis Pelayo; las Magistradas Magda Zulema
Mosri Gutiérrez, Maria Isabel Gobmez Mufoz, Nora Elizabeth Urby Genel y Rosalva
Bertha Romero Nufez; los Magistrados Rafael Estrada Sdmano y Rafael Anzures Uribe;
asi como la C.P.C. Olga Leticia Hervert Saenz y la Directora de Cultura institucional y
Gestion Publica del INMUJERES, Anitzel Merino Dorantes.

g) Con el propdsito de sensibilizar al personal del Tribunal en materia de igualdad y derechos
humanos el 26 de febrero de 2016 se realizd la conferencia “En el reflejo de mi vida”,
a cargo de la Lic. Adriana Macias Hernandez, a la que asistieron mas de 300 personas.

h) El 11 de marzo se rindié el informe de cumplimiento al Pacto para Introducir la
Perspectiva de Género en los Organos de Imparticion de Justicia en México del periodo
octubre 2015-marzo 2016, en la Xl Sesién Ordinaria del Comité de Seguimiento y
Evaluacion del Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los Organos de
Imparticién de Justicia en México.
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)

Homenaje péstumo a la Dra. Dolores Heduan Virués, como parte del Ciclo de
Conferencias “Mujeres de Siempre”, organizado por el Poder Judicial de la Federacion
para conmemorar el Dia Internacional de la Mujer. En el evento, efectuado el 10 de marzo,
se registré una asistencia de 300 personas aproximadamentey se conté con la participacion
del Magistrado Presidente del Tribunal, Manuel L. Hallivis Pelayo; de la senadora Yolanda
de la Torre Valdez; la diputada Martha Sofia Tamayo Morales; la Magistrada de la Segunda
Seccion de la Sala Superior y Presidenta de la Comisién para la Igualdad de Género, Magda
Zulema Mosri Gutiérrez; la Dra. Leticia Bonifaz Alfonzo, Directora General de Estudios,
Promocién y Desarrollo de los Derechos Humanos de la SCJN; la C.P.C. Rosa Maria Cruz
Lesbros; de los Magistrados Héctor Francisco Fernandez Cruz, Alfredo Salgado Loyo y
Armando I. Maitret Hernandez; asi como del Lic. lvan Rueda Heduan.

Incorporacion del Tribunal a la campana de sensibilizaciéon sobre los derechos de las
personas con discapacidad “La pieza mas importante eres tu":

1. Elaboracion y publicacion en la pagina electronica del Tribunal y el micrositio de la
Comisién para la Igualdad de Género de una infografia relativa al “Dia Mundial de
la Concienciacion sobre el Autismo”.

2. El 2 de abril de 2016 se ilumind de color azul la fachada del Tribunal, en
solidaridad y conmemoracion del “Dia Mundial de la Concienciacion sobre el
Autismo”.

3. Participacion de la Magistrada Magda Zulema Mosri Gutiérrez, de la Segunda Seccion
de la Sala Superior y Presidenta de la Comision para la Igualdad de Género, en el
Foro “Retos para garantizar el acceso a la justicia de las personas con discapacidad”,
realizado en el Senado de la Republica el 5 de abril de 2016.

k) Se realizaron 3 sesiones del Taller “Para perderle el miedo a la escritura”, al que asistieron

)

12 Magistradas y 20 muijeres adscritas al Tribunal, una diputada y 4 mujeres del publico
general los dias 8 de abril, 3 de junio y 2 de septiembre de 2016. Las sesiones fueron
impartidas por personal de Documentacién y Estudios de Mujeres A.C. (DEMACQ).

Conmemoracion del “Dia Mundial del Arte”. Al evento realizado el 15 de abril de
2016 en coordinaciéon con la Asociacion de Artistas Plasticos de México y la Fundacion
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de Arte Down A.C. asistieron aproximadamente 250 personas. En este marco y con el
objetivo de aprovechar y mostrar el talento del personal del Tribunal, asi como de sus
familiares, se emitié una convocatoria para participar con cualquier expresion artistica
relacionada al tema de igualdad y los derechos de las mujeres. Se recibieron 25 obras

artisticas: 16 pictoricas, 7 trabajos escritos y 2 canciones.

m) Actividades en las Salas Regionales del Tribunal: Las Salas Regionales del informaron sobre
la realizacion de 24 actividades en materia de igualdad de género (12 conferencias, 5
sesiones de cine debate, 1 sesion de lectura debate, 1 campanfa de difusion, 2 actividades
en el marco de la campafa “Unete”, asi como instalacion de salas de lactancia en 3 Salas

Regionales), conforme se expone a continuacion:

No. |

Fecha

| Actividad

Tercera Sala Regional Norte-Este del Estado de México

5 de noviembre de 2015

Cine debate “lgualdad de género, una necesidad social”.

Salas Regionales Norte-Este de Estado de México

Mayo de 2016

Campanfa “Escichanos”, la cual consistio en instalar buzones
en diversas areas de las Salas para que el personal depositara
sus dudas e inquietudes relacionadas con la igualdad de
género. Posteriormente, todos los cuestionamientos fueron
resueltos por los Magistrados integrantes de ambas Salas y un
especialista en la materia.

14 de noviembre de 2016

Instalacion de la Sala de lactancia.

Sala Regional Peninsular

5 de noviembre de 2015

Conferencia “Género. Igualdad ni mas ni menos”.

1 de junio de 2016

Conferencia “El ABC del género:
Conociendo los principios basicos”.

30 de junio de 2016

Conferencia “Las nuevas expresiones de la masculinidad y el
empoderamiento de las mujeres”.

3 de agosto de 2016

Conferencia “Relaciones de género, violencia y poder”.

1 de septiembre de 2016

Conferencia “Lenguaje sin sexismo”.

3 de octubre de 2016

Conferencia “Institucionalizacién y transversalidad”

w

ala Regional Noroeste Il

10

15 de enero de 2016

Sesion de cine debate.

"

12 de febrero de 2016

Sesion de lectura-debate “La desigualdad en México”.
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Salas Regionales de Oriente

Tres conferencias en materia de igualdad y

12 11,12y 18 de abril de 2016 ambientes laborales libres de violencia.

13 Septiembre de 2016 Instalacion de la Sala de lactancia.

Portaron una prenda color anaranjado y tomaron

14 Mensualmente ’ R "
fotografias para promover la campafia “Unete”.

Sala Regional del Golfo, Tercera Sala Especializada en Materia de
Comercio Exterior y Quinta Sala Auxiliar

15 3 de mayo de 2016 Conferencia “El divorcio y la equidad de género”.

16 2 de junio de 2016 Sesién de cine debate.

17 4 de julio de 2016 Sesion de cine debate.

18 3 de agosto de 2016 Conferencia “Juzgar con perspectiva de género”.

19 5 de septiembre de 2016 Sesion de cine debate.

20 5 de octubre de 2016 Conferencia “La perspectiva de género en casos practicos”.

Sala Regional del Golfo-Norte

21 Septiembre de 2016 Instalacion de la Sala de lactancia.

Primera Sala Regional del Noreste (Ponencia II)

Portaron una prenda color anaranjado y tomaron fotografias

22 Mensualmente e .
para promover la campana “Unete”.

n) El 15 de abril se efectud la firma de un convenio de colaboracién entre el TFJFA y la
Comision Nacional de los Derechos Humanos.

0) Sesiones de cine debate: Se programaron 6 sesiones de cine debate, los dias 8 de junio,
18 de agosto, 13 de septiembre, 23 de septiembre, 11 de octubre y 18 de octubre de
2016. Se registro un promedio de asistencia de 20 personas por sesioén, con un total de
120 asistentes.

p) Cursos “Juzgar para la Igualdad”, impartidos en 2 ocasiones por la Direccién General
de Estudios, Promocion y Desarrollo de los Derechos Humanos de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion. El primero se realizé los dias 14 y 16 de junio de 2016 y el segundo
los dias 6 y 8 de septiembre, a los que asistieron 50 personas adscritas a distintas areas
del Tribunal.
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g) Se sometié a la consideracion de la Junta de Gobierno y Administracion la aprobacion del
otorgamiento de las licencias de parentalidad en el Tribunal, para lo cual dicho érgano
colegiado dictd en sesién del 7 de julio de 2016, el Acuerdo G/JGA/40/2016.

r) El 7 de septiembre se emitié la convocatoria “Comparte una historia”. Se recibieron
13 narraciones que seran difundidas en el marco de la conmemoracién del “Dia
Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres”.

s) El 12 de octubre se efectud la firma de un convenio de colaboracién entre el Tribunal
y el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminaciéon (CONAPRED).

t) El 14 de octubre de 2016 se rindi6 el informe de cumplimiento al Pacto para Introducir la
Perspectiva de Género en los Organos de Imparticion de Justicia en México del periodo
marzo-septiembre de 2016, en la Xll Sesién Ordinaria del Comité de Seguimiento
y Evaluacion del Pacto, en el que se reportaron 34 actividades emprendidas en el
Tribunal durante dicho lapso.

u) El 19 de octubre de 2016 el Tribunal se sumd a la iniciativa del CONAPRED en
conmemoracion del “Dia Nacional contra la Discriminacion”, en el cual se invitdé a
instituciones de los tres 6rdenes de gobierno a que tomaran fotografias del personal
en la fachada principal, con frases que promuevan el trato igualitario en el &mbito
laboral y el respeto a las personas sin importar su edad, creencias religiosas o culturas,
asi como el lenguaje incluyente y la facilidad de acceso a las personas con alguna
discapacidad. Asimismo, se recomendo que las fotografias fueran compartidas en sus
redes sociales con el hashtag #PréndeteVslLaDiscriminacion.

v) Actividades del Tribunal en el marco de la campana de sensibilizacién sobre los derechos
de las personas con discapacidad “La pieza mas importante eres tu”:

1. 3 "Desayunos con causa” en colaboracion con la fundacion Daunis Gente
Excepcional, A.C.: El primero se realizd el 13 de mayo en el edificio sede de este
organo jurisdiccional.

El sequndo “Desayuno con causa” se llevd a cabo el 3 de junio de 2016 en el
edificio del Tribunal ubicado en la calle de la Morena.
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Finalmente, el 3 de septiembre de 2016 se realiz6 el tercer “Desayuno con causa”
programado en este afio.

2. "Visita guiada”: 15 personas del Centro Educativo para el Sordo y un intérprete
de Lengua de Sefias Mexicanas asistieron a un recorrido por las instalaciones del
Tribunal con el objetivo de vincular a las personas con discapacidad al proceso de
administracion de justicia y al quehacer de este érgano jurisdiccional, asi como para
promover una cultura de inclusién y no discriminacion.

w)Para promover la perspectiva de género como metodologia interpretativa en la
elaboracion de sentencias, se convocé al Segundo Concurso “Sentencias o medidas
dictadas con perspectiva de género en materia fiscal y administrativa”. Se registraron
12 sentencias participantes y en el evento de la entrega de reconocimientos se
premiaron a los tres primeros lugares: Magistrado Rubén Angeles Enriquez, adscrito a
la Segunda Sala Regional Norte—Este del Estado de México (Primer lugar); Magistrada
Erika Elizabeth Ramm Gonzalez, adscrita a la Segunda Sala Regional de Oriente
(Segundo lugar) y Magistrada Maria Barbara Templos Vazquez, adscrita a la Novela
Sala Regional Metropolitana (Tercer lugar).
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